ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE TEUTONIA

EDITAL DE CONVOCACAO - PSS - 027/2018

Abre inscricdes para a contratacdo, em carater
emergencial, de Arquiteto e Engenheiro Civil.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TEUTONIA, no uso de suas atribui¢des, visando a
contratagdo de pessoal por prazo determinado para desempenhar as fungdes de ARQUITETO e
ENGENHEIRO CIVIL, junto a Secretaria Municipal de Planejamento e Mobilidade Urbana, com
amparo em excepcional interesse publico, estabelecido nos artigos 201 a 205 da Lei Municipal n.°
4.480, de 03 de julho de 2015, com fulcro no art. 37, IX, da Constituigdo da Republica, torna
publica a realizagdao de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas
neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta por trés
servidores, designada através de portaria especifica.

1.1.1 As reunides e deliberagdes da Comissao serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente no site
oficial do Municipio (www.teutonia.rs.gov.br) e no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura
Municipal, sendo o seu extrato veiculado em jornal de circulagdo local.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no painel de publica¢des oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de curriculos dos candidatos pela
Comissao, conforme critérios definidos neste Edital.

1.6 As contratagdes serdo efetuadas através de contrato administrativo regido pelo Estatuto do
Servidor Publico do Municipio, estabelecido através da Lei Municipal n°® 4.480, de 03 de julho de
2015, respeitando-se o que determinam os Artigos 201 a 205, ficando o prazo de contratacdo
estabelecido em até 180 dias, a contar da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por igual
periodo, mediante prévia e justificada motivagao.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A fungdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio
da atividade de Arquiteto 01 (uma) vaga e Engenheiro Civil 01 (uma) vaga.

2.2 A carga horéria semanal serd de 40 horas e serd desenvolvida diariamente, de acordo com
horario definido pela autoridade competente mediante ato proprio.

2.3 Pelo efetivo exercicio das fungdes temporaria de Arquiteto e Engenheiro Civil serd pago
mensalmente o vencimento fixado em R$ 8.133,24 (oito mil cento e trinta e trés reais e vinte quatro
centavos) para cada funcdo, nele compreendendo-se além da efetiva contraprestagdo pelo trabalho,
o descanso semanal remunerado.
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2.3.1 Além do vencimento o contratado faré jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras na
eventual extrapolacdo da carga horaria didria e semanal, desde que previamente convocado pelo
superior hierarquico; adicional noturno; gratificagdo natalina proporcional ao periodo trabalhado;
férias proporcionais acrescidas de um tergo, indenizadas ao final do contrato; inscri¢do no Regime
Geral de Previdéncia.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneragao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os
demais servidores estatutarios pelo Regime Juridico, sendo a apuragdo processada na forma do
Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscri¢des serdo recebidas exclusivamente pela Comissdo designada, junto a sede do
Municipio, sito a Avenida 1 Oeste, 878, Bairro Centro Administrativo, na Secretaria Municipal de
Planejamento e Mobilidade Urbana, sala 54, no periodo compreendido entre as 8h as 11h do dia 26
de marco de 2018 a 02 de abril de 2018.

3.1.1 Nao serdo aceitas inscri¢des fora de prazo.

3.2 A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das presentes
instrugdes € normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscrig¢des serdo gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato deverd comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, apresentando os seguintes
documentos:

4.1.1 Coépia de documento de CPF e identidade oficial com foto; os candidatos para o cargo de
Engenheiro Civil deverao apresentar também a carteira de identidade CREA e os candidatos para o
cargo de Arquitetura a carteira de identidade profissional CAU.

4.1.2 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo I do presente edital,
acompanhado de copia autenticada dos titulos que comprovam as informagdes contidas no
curriculo.

4.3 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscri¢do pelos membros da Comissao,
desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a copia.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissao publicara, no painel de publica¢des oficiais
da Prefeitura Municipal e no site www.teutonia.rs.gov.br no prazo de um dia, edital contendo a
relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo interpor recursos
escritos perante a Comissdo, no prazo de um dia, mediante a apresentagdo das razdes que
ampararem a sua irresignagao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisdo,
hipotese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes homologadas.
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5.2.3 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.4 A lista final de inscrigdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo de um
dia, apos a decisdo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo I do
presente Edital.

6.2 Somente serao considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou
privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.3 Poderdo ser apresentados titulos para a pontuagdo no critério 02 (Cursos e Minicursos),
mediante apresentacao de Certificado relacionados a area de atuagao.

6.4 Nenhum titulo recebera dupla valoragao.

6.4.1 A pontuacdo referente ao critério 2. do item 6.5 deste Edital, serd apurado considerando a
soma do total de horas.

6.4.2 A pontuagdo referente ao critério 3. do item 6.5 deste Edital, serd apurado considerando a
totalidade do tempo de experiéncia profissional na area de atuacao.

6.4.32 A pontuagdo maxima dos titulos apresentados para todos os critérios serd de 100 (cem)
pontos.

6.5 A classificagdo dos candidatos serd efetuada através da pontuagdo dos titulos apresentados,
conforme os seguintes critérios:

Critérios Pontuacao
1. Formacaio: A comprovagao devera ser
Especializa¢do concluida na area em que atuar: 30 mediante  apresentac¢do
Mestrado concluido na area em que atuar: 40 Diploma, Certificado
Doutorado concluido na area em que atuar: 50 expedido  pela  entidade
promotora.
2. Cursos: A comprovagdo deverd ser
Cursos, Minicursos ¢ Treinamentos na area de atuacgdo mediante apresentagdo de
da funcao, de acordo com a seguinte carga horaria: Certificado, sendo que os
- até 20 horas 04 mesmos  deverdo  conter
- de 21 a 80 horas 07 registro, relacionados a area
- de 81 a 120 horas 10 de atuacdo, desde 2011.
- acima de 120 horas 15
3. Experiéncia profissional na drea de atuacio: A comprovagdo deverd ser
mediante apresentacdo de
documentos comprobatorios,
ate um 1 ano L, 5 devidamente assinados, que
de 1 ano e 1 dia até 3 anos 10 ]
de 3 anos e um dia até 5 anos 15 comprovem o periodo de
Acima de 5 anos 35 experiéncia. A 4rea de
experiéncia deve ser ligada
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diretamente a  area

atuacao.

de

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 No prazo de trés dias, a Comissao devera proceder a analise dos curriculos.

7.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizagdo das notas, o resultado preliminar sera
publicado no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site
www.teutonia.rs.gov.br, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos
estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos ¢ cabivel recurso enderecado a Comissao, uma Unica
vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido recursal.
8.1.2 Serd possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissdo, permitindo-se
anotacoes.

8.1.3 Havendo a reconsideragdo da decisdo classificatéria pela Comissdo, o nome do candidato
passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo aos pontos recebidos por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 tiver obtido a maior pontuagdo no critério de Experiéncia Profissional.

9.1.2 apresentar idade mais avancada.

9.1.3 Ainda permanecendo o empate, havera sorteio em ato publico.

9.2 A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apos a andlise dos recursos e antes da
publicacao da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢ao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissao
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologagdo, no prazo
de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, sera publicado edital com a classificagao geral dos candidatos
aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagao
pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 5 (cinco) dias para comprovar
o atendimento das seguintes condigdes:
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11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de gozar
de boa saude fisica e mental.

11.1.4 Apresentar Diploma de Conclusdao de Curso Superior na area de atuacdo (Arquiteto ou
Engenheiro Civil).

11.1.5 Apresentar declaragao de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.
11.2 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condi¢des
exigidas para a contratacdo serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem
classificatoria crescente.

11.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de até 2 (dois) anos.

11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual,
poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos
classificados observada a ordem classificatoria.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovacdo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverao manter atualizados os seus enderegos.

12.3 Respeitada a natureza da funcao temporaria, por razdes de interesse publico, poderd haver a
readequacdo das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagao local.
12.4 Os casos omissos ¢ situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao designada.

Teutonia, 15 de margo de 2018.

Jonatan Bronstrup
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

Marlene Metz
Secretaria Municipal de Administracdo
Registrado e Publicado

em / /

Ediane Meireles Flores
Assessora Juridica
OAB/RS 106.720/Mat. 5270
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Anexo I

CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:

1.2 Filiagao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO
2.1 Carteira de Identidade e 6rgao expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secao:

2.4 Endereco Residencial:

2.5 Enderego Eletronico:

2.6 Telefone residencial e celular:

2.7 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 ENSINO FUNDAMENTAL
Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusdo:

3.2 ENSINO MEDIO
Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusdo:

3.3 GRADUACAO
Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusio:

3.4 POS-GRADUACAO
34.1 ESPECIALIZACAO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusio:

3.4.2 MESTRADO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusio:

3.4.3 DOUTORADO
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Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusdo:

3.4.5 POS-DOUTORADO (PhD)
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusio:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNCAO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusio:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusio:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusio:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horaria:

5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
Empresa:

Periodo:

Empresa:

Periodo:
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Empresa:

Periodo:

Empresa:

Periodo:

Empresa:

Periodo:

Empresa:

Periodo:

6. INFORMACOES ADICIONAIS:

Teutdnia, de de 2018.

Assinatura do Candidato
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