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PLANO DE TRABALHO — CONFORME ART. 22 DA LEI 13.019/2014 E ALTERAGOES
TEUTONIA

1 — DADOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS DA OSC N
Lo LA e —

“Nome da Entidade: Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Teutohia : |

Municipio/UF: Teutdnia

CNPJ: 94.705.381/0001-58

Endereco: Avenida 1 Leste, n® 2000, Bairro Centro Administrativo

CEP: 95890-000

Telefone(s): 3762-2450/ 984296469

Conta Bancaria: 11929-9 Banco: Sicredi
Dala de constituigdo da OSC: 12/11/1991 ) -
Caracterizagao da OSC: A Apae de Teutdnia & uma associagdo civil, beneficente, com atuagao nas g’r«:;was de
assisténcia social, educacéo, satde, prevengéo, trabalho, profissionalizagdo, defesa e garantia de direitos, esporte,
cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fins ndo econdmicas.

Finalidade. Promover a melhoria da qualidade de vida das pesscas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, & transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criangas, adolescentes, adultos e idosos.

buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania,
restar servigo de habilitagdo e reabilitagdo ao publico definido no inciso | deste artige, @ a promogéo de sua

Agéncia: 0119

integracdo & vida comunitdria no campa da assisténcia social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e

garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, @ para suas familias;

Prestar servicos de educacgao especial as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual € multipla;

Oferecer servigos na area da saGde, desde a prevengao, visando assegurar uma melhor qualidade de vida para as

pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.

PROCESSG 14 CP 00l- 0412024

 Histérice e Area de atuagao da OSC:

Em 12 de novembro de 1991, tendo como local o pavilhde da comunidade Catélica de Canabarro, municipio |

de Teutonia, foi fundada a APAE de Teutdnia, sendo que a coordenadora deste projeto foi a professora Sueli Maria

. Weber

A APAE de Teutonia, mantenedora da Escola de Educagdo Especial Crisélida, veio suprir a caréncia que
havia no municipio e em municipios vizinhos para atendimento da clientela de alunos com deficiéncia por néo
possuirem estrutura propria para tal finalidade.

No dia 26 de novembro de 1991, na Escola de Educacao Infantil Cirandinha, ocorreu a primeira reunido da
direloria da APAE, sob a presidéncia de Pedro Hauschild. Nessa data, foi decidido o local de funcionamento
administrativo da instituigao, sendo que a Prefeitura Municipal destinou a sala n°® 59, junto ao Centro Administrativo,
para tal fim.

Em margo de 1992, comegaram os primeiros atendimentos na Escola Cenecista de Canabarro, com 4 alunos,

. sendo que o local foi gentilmente cedido.

Em agoslo de 1993, passou-se o atendimento para uma sala junto as dependéncias do Lar dos |dosos
(OPAHAUS) no Bairro Teuténia,

Em outubro de 1993, foi aprovada, pela Camara Municipal de Teutdnia, a doagdo de uma area com 27X 40
m#, ende se iniciou a construgdo do predio propric sede da escola inaugurada em junho de 1995

A Escola de Educacdo Especial Crisalida foi criada oficiaimente em 25 de junho de 1996, aprovada pelo
Conselho Estadual de Educacio, regulamentada para o Ensino Fundamental Incompleto 1¢ a 5° ano.

Em 1698, iniciou-se o movimento APAE Educadora no qual, a nivel nacional, as APAEs foram reestruturadas,
passando a funcionar como uma escola especial com uma nova filosofia que veio ao encontro das reais necessidades
académicas das pessoas com deficiéncias,

Esse movimento teve como cbjetivo, unificar as APAESs de todo o pais, respeitando as caracteristicas locais.
Missdo:

Fromover o articular ag¢des de defesa de dirsilos, prevencgao, orientagoes, preslagao de Servigos, apoio a
familia, direcionados a melhoria da qualidade de vida da pessoa portadora de deficiéncia e a construgéo de uma

| saciedade justa e solidaria.

Nome do RPs_p;nsavel Eliane Abel C.l.. 9039640611 6rg§6_exbedidor: 55P

Periodo do Mandato: 01/01/2023 a 31/12/2025 Cargo: Presidente CPF: 489.403.300-30
Enderego: Rua Pedro Schaeffer, 390 Bairro Teutonia T
Municipio/UF: Teuténia CEP; 95890-000 '

2 - PROPOSTA DE TRABALHO - Inciso |



PROCESSO 1XCP 0pu- 04/ 20.24

' Nome do Projeto/Atividade: Educacao Especial _ FOLHA 50,
' Prazo de execugio: Janeiro @ Dezembro de 2023 ’ ]
"L 6bjétivo/0bjeto da Parceria: Atendimento de alunos com deficiéncia, residentes no municipio de Teutdnia/Rs,

." matriculados na Educagdo Especial, em seus aspectos fisicos, emocionais, gfetivos, cognitivo-linguisticos e sociais. |

Publica Alvo: Pessoas com deficiéncia intelectuai ou maltipla, . ——

| tarde 13h15 as 17h15. A associagao conta com quadro de 25 funcionarios entre professores, monitores, secretarias,

| cozinheira, neurologista, assistente social, e servigos gerais, além de uma equipe de 5 profissionais da saude :
terceirizados como: psicologa, estimuladora precoce, fisioterapeuta, fonoaudidloga e terapeuta ocupacional, i
Para realizar o atendimento as pessoas a entidade conta com recursos da realizacdo de agSes entre amigos, |

- Promogoes e doagdes, projetos sociais, além de convénio com o Estade do Rio Grande do Sul/FUNDEB e Convénio .
SUS. Nota-se que as receitas séo insuficientes para a manutengao das atividades, e considerande que a |
administragdo publica municipal também tem dentro de suas obrigacdes constitucionais o dever de atender alunos de
educacdo especial a Entidade acredita que o convénio & importante para manter a qualidade e continuidade do

trabalho, _ —

| _Uma scciedade justa e solidaria. e,
3~ CRONOGRAMA DE EXECUGAO DE METAS = Inciso i

Metas | Etapa/ | Especificagao ___Indicador Fisico B
Fase Unidade Quantidade Meses |

Variave|

1 T Mensal Atender pessoas com deficiancia. ' “alunos 112 janeiroa |
dezembro |
|2 | Mensal | Ajudarna remuneragio de professores ' profissionais janeiro a

e funcionarios, provisdo para 13°
salario, férias, houve dissidio e ’

] | ampliagdo de carga horaria de ,
| e TIRSLLI S, et SHPSTREIRSSE RSSEI i, h_f_hunc'on—wérlos S
3 |7 Mensal }‘ Pagamento de encargos profissionais 25
| traba!hlstas/pravidenciérios. aumento !

I / devido dissidio e do aumento de carga

dezembro {
|

janeiro a
dezembro K

. horaria de funcionarios.

4 | Mensal | Pagamento de Servicos terceirizados, profissionais | R
. ampliacdo de carga horaria & reajuste dezembro }
S o de valor do servico e s
5 Mensal Comprar materiais didaticos. alunos Margoe
J : 2 ! coe
pedagogicos e materiaig escolares, dezembro |
aumento dos produtos no mercado. / i
A P P o st IS |
6 | Mensal | Pagar despesas de transporte escolar, alunos T T ey
| aumento de itinerério reajuste de valor dezembro
——t— | _ devido a0 aumento de combustivel. | |
7| Mensal Pagamento de beneficio para profissionais 25 janeiroa |
funcionarios (vale alimentagao) dezembro |
f aumento devido ao amento da carga |
] horaria de profissionais. J
i TROS L EESs—orana de profissionai FERICAG PR fices e .
4~ PARAMETROS A SEREW UTILIZADOS PARA AFER!CE_JETWMPRIMENTO DAS METAS .
Meta " ‘Etapa Fase - o T Acbes - -
I B i ‘% 1 [ Relatério semestrai Sobre as atividades desenvoividas & siunos sicmigae——

] f 2 [ Registro fotografico das atividades desenvolvidas ]

Prestagao de contas mensal, contendo:
a) relagao de pagamentos; ‘
b) copias dos recibos de Pagamentos devidamente quitados pelos
funcionarios;
J €) notas fiscais atestadas e RPAs;
d) extrato bancario completo (aplicagdes e conta corrente);
|| ©) guias de encargos sociais e imp ostos devidamente quitados (INSS, ISsan,




. P o o N B ’ / T
FROCESSG ixCVP 001-04 /2034
EQLHA 494 4, o

IRRF, FGTS e SEFIP);
I f) demais encargos a que a Instituigdo estiver sujeita.

5 - PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS {R$ 1,00) ~ inciso ! alinea a, e inciso IIl.

~ Quantidade Descrigao Valor Mensal Valor Anual (margo a |
dezembro) I\
*‘ Remuneragao de 24.554,66 294,655,92 T
professores e
funcionarios. ) o
o whan Encargos previdenciarios 13.077,71 156.832,52
| i
T  Pagamento de servigos 23.000,00 276.000,00
terceirizados l
- Materiais didaticos- 200,00 2.400,00 T
pedagégicos e materiais
o escolares
Pagar despesa de 24.851,23 298.214,76 1
transporte escolar |
o Pagamento beneficio para 10.250,00 ' 123.00000
funcionarios(vale
- alimentagéo) - N }
Total Geral , 95.933,60 1.1561.203,20 |

6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00) - ( Detalhamento do campo 5)

| Meta | 1°més/janeiro | 2°mésffev. | 39 mas/ margo 4° més/abril 5° més/maio 6° més/ junho |
| 95.933,60 95.933,60 95.933,60 95.933,80 95.933,60 95,933,60
L |
| 7° més/ julho 8°més/agos. | 9°més/setembro | 10°més/outubro 11°mésinovembro | 12°més/dezembro !
' 95.933,60 95.933,60 95.933,60 956.933,60 95.933,60 95.933,60 |
| .

ﬁ
7 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00) (considerar como primeiro més o de inicio do projeto)

P i ¥

'Meta | Despesa ( 1°

' | —— R
1 | Ajudarno T X | x
' pagamento |
| dos
profissionais, |
2 'F’agamento de X
servw;o

£ 75 [ 6 ’ 8 e T 100

L2~
-3
(2]
(=]

3 Paqamento de X
ancargos

I
J' ; l |
trabalhistas/pr | J ‘
Eﬂ.@ﬁﬂéf_@a{ﬁl I

4 Camprar
\ materiais
did4ticos-
| pedagdgicos e ’
| materiais
| escolares. ' | |
5 | Pagar ( X x i X
| despesas de [

| transporte *(
__escolar ) _l 7

ﬁl beneficio para
funcionarios(v

ale
| alimentagdo) | | | ..

6 | Pagamenic de X ’ X X
|

8 - CONTRAPARTIDA PROPONENTE EM BENS E SERVIGOS



| O proponente oferecera como contrapartida para execugdo do Projeto/Atividade: 1

O proponente oferecera como contrapartida para execugdo do Projeto/Atividade:
O proponente oferecera come contrapartida para execugdo da atividade:

O praponente oferecerd como contrapartida para execugéo da atividade, . N
Bens: Prédio proprio que conta com 08 salas de aula, 01 laboratorio de informatica, 08 salas de atendimento clinices na

area da saude, 08 banheiros adaptados, 01 cozinha, 01 refeitério, 01 secretaria, 01 sala de diregdo, 01 sala de
reunides, 01 sala administrativo, 01 sala de espera para familias, 01 sala de professores, 01 sala de biblioteca com |
jogos, 01 almoxarifado, 01 lavanderia. _
Equipamentos: Computador, mesa de escritério, balcbes, mesas @ cadeiras escolares, TVs, DVDs, freezer, geladeira,
fagao, maquina de lavar, eletrodomésticos, equipamentos de fisioterapia, estantes avaliados em R$ 1.500.000,00

| Servigos: Taxas diversas, manutengdo de bens e méveis, despesa com servigos contabeis, despesas com luz, telefone, |

internet entre outras despesas totalizando uma media mensal no valor de R$ 75.000.00
9~ MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGOES DE CONTAS ) .
9.1 - No caso de repasse em uma Unica parcela a prestagdo de contas equivalera a "prestagdo de contas final” e devera
ser realizada no prazo de no maximo 90 dias a partir do término da vigéncia da parceria descrito no item 3, podendo

assim a entidade optar pelos sequintes prazos:

()30 dias do término da parceria

()60 dias do término da parceria

(X )90 dias do término da parceria

9.2 - No caso de repasse em mais de uma parcela o repasse de cada parcela ficara condicionado a apresentacao da
prestagao de contas da parcela anterior e a prestacéo de contas final ocorrers noprazode (X )30 ( )60 ( )90 dias
1 partir do término da vigéncia da parceria descrito no item 2.

i0 - PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

A analise e manifestagéo conclusiva sobre a prestacao de conotas pela administragdo publica serd emitida no prazo de (
A)80 { )120 () 150 dias da entrega devidamente protocolada da Prestagdo de contas Final pelo convenente,
sendo que constatada irregularidade ou omissdo na preslagao de contas, sera concedido prazo para a entidade sanar a
Irregularidade ou cumprir a obrigagéo de 30 dias a contar da data do recebimento da notificagéo, sendo prorrogavel por
igual periodo dasc{e que solicitado pela entidade acompanhado de justificativa.

11 -~ DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do convenente declaro estar ciente que na fase de credenciamento para o
recebimento de recursos, além do presente Plano de Trabalho a entidade devera apresentar documentos conforme
decreto municipal n.® 2.341/2017.

Teutdnia, 09 de dezembro de 2022,

B T L TP o b

Eliane Abe| — Presidente/Gestio 2023/2025

APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

(Preenchido pela CPP)

APROVADO

APRQlVADG COM RESSALVAS. com possibilidade de celebragdo da parceria, devendo o
gdn:nlntstrador publico cumprir o que houver sido ressalvado ou, mediante ato formal
justificar as razées pelas quais deixou de fazé-lo. '
REPROVADO

Teutdénia, de de 20




