ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICiPIO DE TEUTONIA

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE

| Nome da Organizagéo da Sociedade Civil: Clube de Maes Lar da Amizade }I
i _ ;
L. !
| CNPJ: 89.356.513/0001-43 i

ﬁnderego: Rua Afredo Closs, n® 640. ) ) |
|

“Municipio/UF: Teuténia/RS CEP: 95.890-000
Telefone(s): (51) 3762-8433/ (51) 98600-6125 E-mail: cirandinha@educ teutonia.com.br qi

|

N° CMAS: 010 E

| Conta Bancaria: Banco: Agéncia: |
i( Representante Legal: Irla Schwingel Giannoulakis RG: 8023340675 Orgdo Expedidor: SSP ‘
11 Telefone: (51) 992928547 E-mail; ilasg@gmail.com J:
| Periodo do Mandato: 01/12/2022 - 01/12/2024 CPF: 330.443.410-00 |

l Enderego: Rua Afonso Carlos Augustin, n® 280.

| Municipio/UF; Teutonia/RS ‘ ” CEP: 95890-000 !

2. APRESENTAGAOQ E HISTORICO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

|

O Clube de Maes “Lar da Amizade” (CMLA), fundado em 30 de agosto de 1973, com sede na Rua Alfredo ‘

|

Closs, n°® 640, bairo Canabarro, municipio de Teuténia/RS, é uma entidade civil, de carater nac econdmico & nag |
politico, de duragdo indeterminada. 1
|

cinco) criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos; & o Lar dos Idosos “OPAHAUS", podendo abrigar 40 (quarenta) idosos. |

£ mantenedor da Escola de Educagdo Infantil “Cirandinha” (EEIC), atendendo 175 (Cento e sessenta e
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&
i

I
'1 O CMLA tem como cbjetivo geral a conscientizagdo de suas associadas € 0 pablico em geral, sobre a sl
‘l responsabilidade social, cooperando com o poder publico e privado, com a comunidade e com a familia, em |

iniciativas isentas de qualguer cunho politico, religioso ou sectario: bem como, dar assisténcia direta &s criangas e

idosos, em especial de famflias carentes, através de oficinas ocupacionais e bolsas gratuidade com descontos

| parciais efou isencao total destas para carentes.

O CMLA tem por objetivo oporiunizar as criancas e idosos da comunidade o acesso a informacao,

| socio ambientais, estimulando atitudes pro ativas através de trabalhos em grupo e individuais que estimulem a

autoestima, socializagéo e interag&o.

\
|

l

|

|

1 tecnologia, atendimento psicologico, social, cultural, musical, educacional e desenvolvimento de praticas de agdes i
|

l

|

\

*

O OPA HAUS é cedida pela Prefeitura Municipal de Teutdnia, em contrato de comodato, & esté situada na
RS 128 KM 28, Via Lactea, bairro Languiru, municipio de Teutdnia/RS. O espago possui uma sala ampla arejada e
cimatizada de atividades/recreaciollazer, bem como, convivio social entre os idosos e seus familiares, possui

também uma cozinha adequada para o preparo das 6 refeigdes diérias oferecidas aos idosos, conta com um |

refeitorio climatizado, sala de atendimento de enfermagem, acomodacdes em dormitorios com camas preparadas
para necessidade individual, banheiros adequados e adaptados para a utilizagdo dos idosos com as diversas |
necessidades atendidas, servigos e auxilio na higiene geral do idoso, dispde de patio amplo, inclusive para realizar |

caminhadas e convivio social. |

O grupo de profissionais do Lar é constituido de 23 funcionérios incluindo 1 administrador(a), 1 medico, 11

enfermeira padrao, 5 os de enfermagem, 11 cuidadoras, 1 professora de educagao fisica, 3 cozinheira, 1 jardineiro |
(terceirizado) e uma nutricionista e responsavel técnica.

A enlidade acredita, que através do desenvolvimento de oficinas, de atividades que propiciam a valorizagéo
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e a promogdo da qualidade de vida das criangas, idosos e suas familias, atraves das parcerias e iniciativas publicas

e comunitarias, proporcionando desta forma vivéncias diferenciadas, calcadas em valores como afeto, respeito, !
humanizagado e cidadania, estara contribuindo para o desenvolvimento integral do ser, seja na sua formac&o socio !

cultural como socio ambiental. |
Pensando nisso, prioriza a educacao e zelo as criangas de 0 a 5 anos, proporcionando uma infancia melhor, E
baseada no principio do brincar e educar, onde os alunos possam se desenvolver integralmente e de uma forma |
prazerosa, proporcionando tranquilidade aos pais que necessitam deixar seus filhos na escola para frabalhar, !
diminuido o custo para as familias, contemplando o equilibrio entre o cuidar e o educar. :
Também, através do Lar do ldoso, oportuniza uma qualidade de vida melhor as pessoas idosas atendidas :
pela entidade, proporcionando uma senectude com mais facilidades, zelo e cuidados para preservagéo de sua salde
fisica e mental em condigdes de dignidade, proporcionando a convivéncia familiar € comunitaria, onde possibilita um
ampare aos familiares que necessitam deixar a pessoa idosa assistida, com um custo bem inferior, reduzindo o gasto |

da familia.

|
1
|
.

4. PROPOSTA DE TRABALHO

Objeto da Parceria: Garantir e atender as politicas de assisténcia social no que se refere a ofertar dignidade aos !

1dosos, promovendo a qualidade de vida através de préticas de atividades fisicas, danga, brincadeiras e atividades de

| integracao. |

Prazo de execugdo: Periodo de 12 meses a contar da assinatura do Termo de Fomento.

Atividade ou Projeto a ser desenvolvido: Recreagéo para os idosos atendidos pela entidade e jogos de Cambio
para os idosos do bairro Canabarro, Teutonia/RS, onde se localiza a sede do Clube de Maes Lar da Amizade,

proporcionando a integragdo social e motivacional dos idosos que estao ativos e também em vuinerabilidade social,
situagao de abandono e com rompimento de vinculos famiiiares.

'Publico Alvo: Idosos atendidos pela entidade.

Justificativa: O aumento da populacio de idaso é uma questdio preccuparts, pois o idoso necessila de mais

atendimento de salde, medicamentos e cuidados paliativos para garantir uma vida digna. Atuaimente o Opa Haus |

atende 40 idosos institucionalizados, sendo a maioria com alto grau de dependéncia. Em contraponto, 0 CMLA se

propoe a continuar as atividades junto aos idosos ativas na comunidade, para prevenir doengas e incentivar habitos |
saudaveis.
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A atual administragdo do Clube de Maes Lar da Amizade, por se tratar de uma instituigéo filantropica e

mantenedora de uma escola infantil e de uma ILPI - Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos acradita que essa ,‘
parceria com o poder publico municipal possa garantir a manutengo dessas instituicies e o atendimento aos idosos

da comunidade, trazendo mais qualidade de vida ao publico da melhor idade.

5. OBJETIVOS

Rt Ea

bdndi't;élés dé”quahdade de vida aos idosos mantidos no lar & também na comunidade.

Géféﬁhr rﬁxélﬁores
desenvolvendo sessdes de exercicios leves de alongamento para melhorar o condicionamento fisico, reeducacéo
postural, controle e percepgéo corporal, fortalecimento das estruturas corporais nao trabalhadas e compensacio dos
grupos musculares mais trabalhados nas tarefas do dia a dia.
5.2 Especificos : s

A p'resente barééria tem como objetivos especificos:

1. Garantir que os recursos da entidade sejam geridos de forma eficiente e eficaz:
2. Garantir a qualidade do atendimento aos idosos institucionalizados:

3. Oferecer atividades diferenciadas aos idosos enfermos, desenvolvendo o habito da escula, dando atencdo e

carinhe.
4. Contribuir para a aquisigdo de habitos  saudaveis, diminuindo o sedentarismo, evitando enfermidades
cardiovasculares e dores musculares, amenizando doengas respiratorias crénicas e a osteoporose, aumentando a |
disposigao, diminuindo o estresse e ansiedade. |

%

5. Garantir que a instituigdo Opa Haus estsjia em conformidade as exigéncias legais, como estatute do idoso. |
direitos trabalhistas dos funcionarios, exigéncias sanitarias, entre outros. I

l
i
|

6. CRONOGRAMA DE EXECUGAO DE METAS

Metas | Etapal Especificagdo Indicador Fisico Duragio ]
1 Fase Unidade Quantidade Inicio Términa |

1 Promaver qualidade de vida através de i Atendimentode | A partir da | 12 meses 2 |

praticas de atividades fisicas, danga, 0i . Ny ‘

brincadeiras e atividades de integracao. 40idosos assinalura | - contar da J

institucionalizados | dotermo | assinatura '

J

[ E do termo
i
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doengas respiratérias cronicas e a
osteoporese, aumentando a disposigéo,
diminuindo o estresse e ansiedade,
através de Jogos de integragdo de

Céambio

MUNICIPIO DE TEUTONIA
2 Garantir a qualidade do atendimento Atendimento de | A partir da | 12 meses a ‘
aos idosos institucionalizados 40 idosos assinatura | contar da :
institucionalizados | dotermo | assinatura i
|
do termo |
3 Contribuir para a aquisigéo de habitos ldosos Apartirda | 12 meses a
saudaveis, diminuindo o sedentarismo, comunidade de | assinatura | contar da
evitando enfermidades cardiovasculares Canabarro dotermo | assinatura
e dores musculares, amenizando do termo

7. FORMA DE EXECUGAOQ DAS ATIVIDADES/PROJETOS E EXECUCAQ DE METAS

Descrigdo da forma de execugio e parametros para afericdo das metas

Relatorio e frequéncia de atividades com fotos e videos;

Relatorio e frequéncia de atividades com fotos e videos;

L

Relatorio e frequéncia de atividades com fotos e videos;

Obs.: Os profissionais irdo registrar as atividades em forma d

que também serdo divulgados nas redes sociais.

prefeitura@teutonia.com.br - www. teutonia.com.br
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8. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (R$ 1,00)
8.1 Despesas

Despesas Especificagago | Concedente - R$ Proponente - R$ Total - R$J
i

Despesa com Despesa de pessoal R$ 62.400,00 g R$ 62.400,00 |
pessoal praprio da organizagdo ,‘

da sociedade civil,
durante a vigéncia da
parceria,
compreendendo as
despesas com
pagamentos de
impostos, contribuictes
socials, Fundo de
Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, férias,
dacimo terceiro salario,
salérios proporcionais,
verbas rescisorias e
demals encargos
sociais e trabaihistas.

" Total Geral RS 62.400,00 R$ 62.400,00

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00) (considerar como primeiro més o de inicio do projeto)

Meta Recursos 1"mésRS | 2°mésRS | 3°més | 4°més | 5°més | 6°mes |
R$ R$ R$ R$
1,2 Concedente R$ R$ R$ R$ RS R$
e3 5.200,00 5.200,00 | 5.200,00 | 5.200,00 | 5.200,00 | 5.200,00
Proponente - - - - - , -
B |
Meta Recursos 7°mésR$ | 8°mésR$ | 9°mes 10°més | 11°més | 12°més
_ R$ R$ R$ R$
1,2 Concedente R$ R$ R$ R$ R$ R$
el 5.200,00 5.200,00 5.200,00 | 5.200,00 5.200,00 | 5.200,00
Proponente - - - - - . |
{
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10. MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTACOES DE CONTAS

10.1 O repasse de cada parcela ficara condicionado & apresentagao da prestagdo de contas da parcela anterior e a
prestacdo de contas final ocorrera no prazo de até 90 (noventa dias) a partir do término da vigéncia oa parceria,
conforme artigo 69 da Lei 13.019/14.

Art. 68. A organizagao &a sociedade civil prestaré contas da boa e regular aplicagéo dos recursos recebidas no

prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se & duracdo a
parceria exceder um ano.

10.2 PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

A analise e manifestagdo conclusiva sobre a prestagao de conotas pela administragao pablica sera emitida no prazo de
até 150 dias (art. 71 da Lei 13.019/14) da entrega devidamente protocolada da Prestagdo de contas Final pelo
convenente, sendo que constatada irregularidade ou omissdo na presiagdo de contas, sera concedido prazo para a
entidade sanar a imegularidade ou cumprir a obrigagao de 30 dias a contar da data do recebimento da notificagao, sendo
prorrogavel por igual periodo desde que solicitado pela entidade acompanhado de justificativa.

Art. 71. A administragdo publica apreciard a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de ate cento e
cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligencia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo.

11. DECLARAGAO
Na qualidade de representante legal da organizagao da sociedade civil proponente, declaro, para os devidos fins, sob as

penas da lei, que INEXISTE qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou

qualguer outro 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal que impega a celebragao da Parceria na forma
deste Plano de Trabatho. :

Pede deferimento.

Teutonia, 23 de outubro de 2023.

Irla Schwingel Giannoulakis — CPF 33044341000

I Representarts Legal da OSC
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APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA
(Preenchido pela CPP)

Y. APROVADO

APROVADO COM RESSALVAS, com possibilidade de celebragdo da parceria, devendo o administrador publico
cumprir o que houver sido ressalvado ou, mediante ato formal, justificar as razdes pelas quais deixou de fazé-lo.
REPROVADO

Teutdnia, 25de o Fuloro de 2023

Lciomes T Feddene

Assinatura do responsavel pelo érgao técnico.
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