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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 02/2023
Lei 13.019/2014

O MUNICIPIO DE TEUTONIA. pessoa de direito plblico interno. CNPJ n°
88.661.400/0001-99. com sede administrativa na Avenida 01 Oeste, 878, Bairro Centro
Administrativo, através da Qecretaria Municipal de Educagdo — SME, com amparo na
Constituigdo da Republica, em especial os artigos 205 a 714. LDBEN n° 9.394/1996. Lei n°
8.069/1990, Lei n° 10.172/2001, Decreto Federal 6.949/2009 em seus artigos 7 a 14. Lei n°
12.764/2012. Resolugdo CD/FNDE n° 26/2013 — Programa Nacional de Alimentag@o Escolar
(PNAE), Lei n° 11.494/2007 — FUNDEB. Decreto n.° 6.253/20017. Plano Nacional de
Educacdo, Lei Federal n° 12.527/2011 — Lei de Acesso a Informagdo. Lei Federal n° 13.019
de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204. de 14 de dezembro de 2015 e
Decreto Municipal n° 2.341, de 26 de abril de 2017. torna publico o presente EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO para firmar PARCERIA com Organizagdes da Sociedade
Civil — OSC’s. visando a selegio de Entidades sem fins lucrativos voltadas ¢/ou vinculadas a
atividade de educagdo (area educacional), para firmar parceria por meio de Termo de
Colaboragdo, para a consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco, que tenha por
objeto o atendimento de Educacdo Infantil, em diversas localidades do municipio. nos termos
e condigdes estabelecidas neste Edital.

1 - REGRAS GERAIS

11 O presente edital rege-se por toda a legislagio aplicavel a espécie, especialmente pelas
normas da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal n°
13.204/15. regulamentada pelo Decreto Federal n® 8.726. de 27 de abril de 2016 e pelo
Decreto Municipal n° 2.341/2017, bem como pelas disposigdes constantes neste Edital e seus
anexos, que as instituigoes participantes declaram conhecer e a elas se sujeitarem
incondicional e irrestritamente.

12 As retificagdes do Edital, por iniciativa oficial ou provocada por eventuais
impugnagdes. serao acatadas por todas as instituigdes participantes ¢ serao divulgadas pela
mesma forma que se deu publicidade ao presente Edital, reabrindo-se o prazo inicialmente
estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a modificacdo nio alterar a fi ormulacéo das
propostas.

13 O presente edital podera ser adiado. revogado por razoes de interesse publico
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado. sem que caiba as
instituicdes participantes qualquer direito a reclamagio ou indenizagdo por estes motivos. de
acordo com a legislagdo vigente.

14 Poderdao participar do presente credenciamento as OSC’s sem fins lucrativos que
atendam os requisitos previstos no art. 33 e 34 da Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei
Federal n° 13.204/15.

15 Poderdo participar do presente Chamamento Publico somente instituigdes que atendam
as exigéncias estabelecidas pelo art.15 do Decreto n° 6.253/2017 e art. 8° da Lei n.°
11.494/2007.

16 [: vedada a participagdo das OSC’s que s¢ enquadrarem nas vedagdes contidas no art.
39 da Lei 13.019/2014.

2 - JUSTIFICATIVA

2.1 A Secretaria Municipal de Educagao de Teutdnia tem como obrigagdo constitucional, o
atendimento educacional na etapa da Educacao Infantil. considerada como o inicio da
Educacio Basica (Constitui¢ao Federal, Art. 30. Inciso VI).
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2.2  Como a Rede Municipal de Ensino ndo suporta 0 atendimento integral destes infantes.
para cumprir com o Plano Municipal de Educagfo (Lei n.” 4.470), que na Meta 1 prevé
universalizar “até 2016. a educagdo Infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 3
(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagao infantil em creches de forma a atender.
no minimo. 50% (cinquenta por cento) das criangas de até¢ 3 (trés) anos de idade até o final da
vigéncia deste PME™ (2025), justifica-se este chamamento de OSC’s para o atendimento das
criancas ndo atendidas nas Escolas Municipais de Teutonia.

2.3 Ao estabelecer esta politica de chamamento publico por meio de termos de
colaboragdo com OSC’s, a Administra¢ao Municipal busca implementar a garantia do direito
a educaciio, com igualdade de direitos e no combate as desigualdades sociais.

3 - OBJETIVOS GERAIS

3.1 Garantir 4 crianca o seu desenvolvimento integral, com acesso a Processos de
conhecimentos e aprendizagens de diferentes linguagens, assim como o direito a prote¢do. a
saude. a inclusido. a alimentacdo saudavel, a liberdade. & confianga, ao respeito, a dignidade, a
brincadeira. 4 convivéncia e a interagio com outras criangas.

4 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

4.1 Oferecer ambientes fisicos adequados & demanda, objeto dessa Parceria, onde se
desenvolvem atividades de cuidado e educag@o. com acessibilidade. qualidade e seguranga.
garantindo o atendimento as necessidades de desenvolvimento das criangas, em todos seus
aspectos: fisico, emocional. afetivo. cognitivo e social.

42  Promover situacdes de aprendizagens através de vivéncias e experimentagoes
significativas para o piblico alvo dessa Parceria.

43  Contribuir para a saide fisica. mental e emocional das criangas. garantindo o conforto,
com a nutri¢do e higienizagdo adequada.

4.4 Garantir atendimento de qualidade. através de profissionais qualificados. contando com 0
apoio da diregdo e da coordenagdo pedagdgica, trabalhando em equipe. aprimorando
constantemente as suas praticas.

5- METAS A SEREM ATINGIDAS

5.1 Meta 1 - A OSC devera oferecer ambiente fisico apropriado a demanda;

5.2 Meta 2 - Promover situagdes de aprendizagem significativas;

5.3 Meta 3 - Contribuir para a satde fisica, mental e emocional das criangas:

5.4 Meta 4 - Respeitar as Diretrizes do Programa Nacional de Alimentagao Escolar:
5.5 Meta 5 - Garantir atendimento qualificado.

6- ACOES A SEREM EXECUTADAS
6.1 A OSC devera apresentar uma proposta pedagogica consolidada, tendo em vista 0
cumprimento das Metas supra citadas, que estabelega:

a) Espago fisico apropriado, agraddvel, limpo. ventilado e tranquilo. conforme faixa
etaria atendida. que assegure a prevencdio de acidentes e os cuidados com a higiene e
salubridade, ¢ que favorega experiéncias infantis, com quantidade suficiente de materiais
pedagogicos;

b) Quantidade suficiente de materiais literarios, brinquedos, materiais ndo estruturados.
mobiliario. tanto para o espago interno como externo;

¢) Contato com ambiente natural e social, compreendendo os diferentes jeitos de viver
¢ de aprender de cada crianga. propondo espagos e tempos educativos adequados as suas
possibilidades cognitivas e suas necessidades afetivas:

I~J
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d) Momentos de expressao por meio de diferentes tipos de linguagens:

¢) Valorizar as diferencas, combatendo a discriminac@o, priorizando 0 respeito a
dignidade. a construgdo da autonomia e reconhecimento de si e do outro:

f) Implementar a alimentagdo saudavel e adequada, compreendendo 0 uso de
alimentos variados. seguros. que respeitem a cultura, as tradi¢des e os habitos alimentares
saudaveis;

g) Incluir a educagao alimentar e nutricional no processo de ensino e aprendizagem:

h) Universalizar o atendimento do PNAE (Programa Nacional de Alimentagao Escolar)
a todos os alunos matriculados na OSC:

i) Facilitar a participagdo da comunidade no controle social ¢ no acompanhamento das
agdes dos Programas de todas as esferas Governamentais realizadas na OSC. através do
Conselho Municipal de Alimentagao Escolar (CAE), Vigilancia Sanitaria, Conselho
Municipal de Educagio (CME). entre outros. Por questdo de seguranga, esses profissionais
deveriio estar devidamente identificados.

i) Garantir o direito a alimentagiio escolar, visando a seguranga alimentar e nutricional
dos alunos, com acesso de forma igualitaria. respeitando as diferengas biologicas entre idades
¢ condigdes de saude dos alunos que necessitem de atengdo especifica € aqueles que se
encontram em vulnerabilidade social:

k) Utilizar equipamentos de prote¢do individual nos locais apropriados, aos
profissionais que necessitarem (ex: EPIs, entre outros);

1) Promover a qualifica¢do a todos os profissionais que atuam na OSC.

7 - PARAMETROS DE AFERICAO DE CUMPRIMENTO DE METAS -
INDICADORES
7.1 Competéncia da OSC:

a) Elaborar memorial fotografico e relatorio das atividades realizadas. encaminhando-
os bimestralmente 3 SME, juntamente com a Prestagdo de Contas:

b) Acompanhamento didrio da frequéncia integral das criangas atendidas:

¢) Manter atualizado o quadro funcional e encaminha-lo & SME, mensalmente. junto
com o Relatério de Atendimentos Mensais;

d) Encaminhar, juntamente com 0O Relatorio de Atendimentos Mensais. ©
cronograma de reunides e formagdes que serdo realizadas no més subsequente;

¢) Encaminhar a SME o Boletim Mensal da Merenda Escolar (modelo sera entregue
a OSC por e-mail):

f) Encaminhar a SME, junto ao Boletim Mensal da Merenda Escolar, o relatério de
controle higiénico sanitario (modelo sera entregue a OSC por e-mail);

¢) Encaminhar, sempre que realizarem o relatorio de acdes de educagio alimentar ¢
nutricional.
7.2 Competéncia da Administragao Publica:

a) Verificagfo in loco nas instalagdes da OSC, construindo Relatorio de Visitagdo que
integrara a Prestacdo de Contas:

b) Realizar, anualmente. pesquisa de satisfagio publica com os responsaveis pelo
objeto dessa Parceria.

8 - OBJETO

8.1 Constitui 0 objeto do presente edital. a selecdo de OSC's — (OSC), aptas a celebrarem
parcerias. em regime de mutua colaboracdo com o municipio de Teutdnia. nos moldes da Lei
Federal n® 13019/14, alterada pela Lei Federal n° 13.204/15 e de acordo com o Decreto
Municipal n® 2.341/2017, visando a celebragio de Termo de Colaboragdo com as 0OSCs que
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apresentarem o Plano de Trabalho e que se adequarem ao objeto a ser pactuado. visando este.
a execucdo de atividades em regime de mutua colaboragdo com o municipio. para oferta de
atendimento de Educacdo Infantil nas Etapas Creche e Pré-escola, em periodo integral, nas
seguintes modalidades/niveis de ensino:

1| Creche Integral - 0 & 3 anos e 11 meses l

2| Pré-Escola Integral - 4 anos até 5 anos ¢ 11 meses J

8.2 Poderdo participar apenas entidades e/ou suas mantenedoras de instituigdes educacionais
privadas que sejam comunitarias. filantropicas e confessionais. sem fins lucrativos,
regularmente constituidas e que executem © objeto da Parceria no Municipio de Teutonia.
interessadas em firmar com a Administragéo Municipal, Termo de Colaboragao para o
atendimento exclusivo as criangas de 0 a 5 anos € 11 meses. na Educagio Infantil, primeira
ctapa da Educagdo Basica.

8.3 A estimativa maxima e global de atendimentos, isto é. o limite da Administragdo Publica
para celebrar o Termo de C olaboraciio ¢ de 950 (novecentos ¢ cinquenta) vagas integrais,
divididas entre as OSC’s, respeitando o limite legal da capacidade fisica de cada
instituicio, conforme determina a Lei. Cada OSC percebera, mensalmente. o quantitativo
integral para o atendimento total da sua institui¢do de ensino.

8.4 O Termo de Colaboragdo a ser firmado estabelecera obrigagdes reciprocas para a
execuciio do atendimento as criangas até os 5 anos ¢ 11 meses e 29 dias na Educagao Infantil.
em consondncia com as diretrizes estabelecidas na LDB. Lei n.° 9.394 de 1996 e Lei n.° 8.069
de 1990 (ECA).

8.5 A OSC devera prestar os atendimentos constantes neste Edital, e:

a) Fornecer as criangas, no minimo 04 (quatro) refei¢des diarias no turno integral.
com acompanhamento de Nutricionista vinculado a Secretaria Municipal de Educag@o;

b) Atender ao Decreto Municipal n° 2.995/2021. e suas alteragdes. que institui ¢
normatiza a Central de Vagas. o qual determina que 0 periodo de atendimento integral nas
Escolas de Educagio Infantil sera de. no minimo, 7 horas diarias:

¢) Respeitar o numero de profissionais por crianca/faixa etdria. conforme determina o
Parecer CNE/CEB n° 20/2009, com educadores habilitados. conforme segue:

0 - 1 ano - § criangas por professor (Turma 1);

2 -3 anos - 15 criangas por professor (Turmas 2. Jed)

4 - 5 anos - 20 criangas por professor (Pré-Escola turma A e Pré-Escola turma B):

d) Apresentar projeto pedagdgico adequado a faixa etaria das criangas atendidas.

8.6 Fica vedada a participagdo de institui¢do que:

a) Nio esteja regularmente constituida ou. se estrangeira. ndo esteja autorizada a
funcionar no territorio nacional:

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada:

¢) Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Pablico, ou dirigente de
6rgdo ou entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual serd
celebrado o Termo de Colaborag@o, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta. colateral ou por afinidade, até o segundo
grau;

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administragio publica nos Gltimos ¢inco anos.
exceto se: for sanada a irregularidade que motivou a rejeigio e quitados os débitos
eventualmente imputados; for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢do e a apreciagdo
das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo:

X &
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e) Tenha sido punida com sangdes que a impe¢am de contratar com a Administracdo
Publica;

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federago, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos;

g) Tenha entre seus dirigentes pessoa: cujas contas relativos a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacido, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos; julgada responsavel por falta
grave ¢ inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungao de confianga. enquanto
durar a inabilitacdo; considerada responsavel par ato de improbidade. enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos 1. 1T e III do art.12 da Lei n° 8.429 de 2 de junho de 1992. ¢
suas alteragoes:

h) Nao seja reconhecida como de utilidade publica municipal:

i) Ndo possua cadastro e atestado de funcionamento junto ao Conselho Municipal de
Educagio.

9 - ATIVIDADE GERAL A SER EXECUTADA

9.1 Atendimento educacional e pedagdgico para criangas em idade de 0 a 3 anos (Etapa
Creche) e de 4 e 5 anos (Etapa Pré-Escola). como forma de absorver as vagas ndo atendidas
pela Rede Municipal de Ensino, seguindo as concepgdes pedagdgicas preconizadas na LDB
(Lei n.° 9.394/96).

9.2 DESCRICAO

9.2.1 O atendimento em educagdo infantil se refere as modalidades/niveis de ensino
estabelecidos pela LDB (Lei n.° 9.394/96, art. 30), nas etapas creche e pré-escola, descritas
abaixo:

1 | Creche Integral - 0 a 3 anos € 11 meses T

b2

Pré-Escola Integral - 4 anos até 5 anos e 11 meses |

a) Etapa Creche — diz respeito ao atendimento de crian¢as de até trés anos de idade
(Lein.? 9.394, art. 30, inciso I):

b) Etapa Pré-escola — diz respeito ao atendimento para criancas de 4 e 5 anos.
conforme a Lei n.° 12.796/2013. que altera a LDB, estabelecendo que ¢ dever dos pais ou
responsaveis efetuar a matricula das criangas na educagdo basica a partir de 4 (quatro) anos de
idade. observado o limite da data corte.

9.3 Atendimentos Integrais — diz respeito ao tempo de permanéncia da crianga na Escola, na
etapas creche e pré-escola, nos turnos manha e tarde.

9.4 Todas as criancas serdo encaminhadas pela Secretaria Municipal de Educagdo.
respeitando a ordem de classificagdo da Central de Vagas.

9.5 Situacdes especificas obrigatérias - inclusio - diz respeito as criangas que se enquadram
como publico alvo da educagdo especial, dentro das suas especificidades, observado, pela
OSC. a necessidade de atendimento com monitor ¢/ou frequéncia reduzida.

9.6 Situacdes especificas obrigatérias - decisdes judiciais - diz respeito as vagas
determinadas por deciso judicial.

9.7 Havendo maior demanda para o preenchimento de atendimentos/vagas. ¢ esta. sendo
superior a capacidade possivel para cada OSC, descritas no Plano de Trabalho. as mesmas
serdo distribuidas da seguinte forma:

n
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a) respeitar-se-a a classificagao da Central de Vagas, bem como a escolha realizada
pelos pais ou responsaveis no ato da inscrigdo:
b) respeitar-se-a a legislagio vigente e a capacidade de atendimento da Organizagao.

9.8 EXECUCAO E GERENCIAMENTO DAS ATIVIDADES
9.8.1 A execucdo das metas e atividades propostas pelas OSCs. sera acompanhada pela
Secretaria Municipal de Educagdo, a qual serd responsavel pelo acompanhamento da
execuciio do objeto e da aplicagdo dos recursos. sem prejuizo das atribuigdes da C omissao de
Monitoramento e Avaliagio, conforme o disposto na Lein® 13.019/2014 e Decreto Municipal
1° 2.341/2017. Desta forma, serfio analisadas as seguintes atividades:
a) Analisar os Relatorios de Atendimentos Mensais de atividades referentes a
execugdo dos mesmos, entregues na SME até o dia 20 de cada més, conforme modelo
(Anexo I):
b) Analisar a Prestagio de Contas que devera ser entregue bimestralmente. até o dia
10. seguindo o Manual de Prestagao de Contas (encaminhado & OSC apds a assinatura do
Termo de Colaborag@o):

¢) Encaminhar as criangas a serem atendidas. acompanhando a situagdo das vagas
(ocupadas e/ou disponiveis) em cada uma das OSCs executoras;

d) Propor adequagdes ¢ o reordenamento de agdes. quando necessario. visando a
regularidade e a qualidade dos atendimentos prestados, assim como a observancia das
legislagdes e orientagoes técnicas vigentes.

10 - BASE LEGAL E TEORICA PARA EXECUCAO DAS ATIVIDADES GERAIS
10.1 Para elaboragdo do Plano de Trabalho. as 0SC’s deverfio observar as seguintes bases
legais e referenciais técnicos:

a) Lei Federal N.° 13.019/2014 e suas alteragoes;

b) Decreto n° 2.341/2017:

¢) Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional (LDB). Lei. N.° 9.394/1996. alterada
por meio da Lei n® 12.796, de 4 de abril de 2013:

d)Lei Municipal n.° 4.470/2015. que estabelece o Plano Municipal de Educagdo de
Teutonia/RS:

¢) Resolugio CNE/CEB 05/2009 ¢ Parecer CNE/CEB 20/2009. que trata das Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil;

f) BNCC, RCG e Referencial Curricular de Teutonia:

g) Bases tedricas sugeridas e aplicadas pela Secretaria Municipal de Educacdo.

11 - ORCAMENTO E RECURSOS DISPONIVEIS

11.1 Cada OSC recebera um quantitativo, a titulo de subvengio. correspondente ao total de
atendimentos conforme estabelecido no Termo de Colaboracio. sendo que a designagdo de
criancas a cada OSC ¢ de responsabilidade da SME. Esta designacio, obedecera a legislagdo
vigente no que tange ao NUMeEro de profissionais por crianga, bem como a capacidade total de
cada sala de aula, seguindo a Portaria n® 940/2022. emitida pela Secretaria Estadual da Saude.
11.2 As OSCs receberio o valor global ANUAL de até RS 7.132.866,00 (sete milhoes, cento
e trinta e dois mil, oitocentos e sessenta e seis reais), distribuido para cada OSC conforme o
numero de vagas oferecidas por cada instituicdo, de acordo com o Plano de Trabalho.
obedecendo a Politica Publica.

11.3 O valor maximo de referéncia do repasse. ¢ fixado de acordo com a tabela a seguir:

(&
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Valores mensais
g " . por atendimento
Faixa Etaria Modalidade (RS) reajustados
pelo TPCA anual
Creche 0a3anose 11 meses | Turno Integral 625.69
Pré- escola 4 a5 anos e 11 meses Turno Integral 625.69

11.4 Em complementagdo aos valores estabelecidos na tabela acima, sera prestado atendimento
mediante o fornecimento de géneros alimenticios ao cardapio escolar, fornecidos pela SME.
nos limites dos valores repassados anualmente pelo FNDE para a aquisi¢ao destes, conforme
Lei n.° 11.947 de 16 de junho de 2009, atualizada pela Resolugio FNDE n°® 06 de 08 de maio
de 2020. e Resolugdo n.° 02 de 10 de margo de 2023.

11.5 Conforme determina a Resolu¢do FNDE n® 06 de 08 de maio de 2020. no seu Art. 6°
serdo atendidos pelo PNAE. exclusivamente, 08 alunos matriculados, objeto dessa parceria,
nio contemplando os funcionarios da OSC.

11.5.1 Ocorrendo a insuficiéncia de recursos federais para a manuten¢io do cardapio minimo
recomendado a alimenta¢do escolar, a Administra¢ao Municipal de Teuténia/RS podera
complementar, com a aplicagdo de recursos proprios. o fornecimento dos géneros alimenticios
necessarios.

11.6 Os repasses estéo colocados dentro da programagdo orcamentdria autorizada e viabilizada
nas dotacdes orgamentarias:

07 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAQ

07.01 Fundo Municipal da Educagao

12.365.0041.2045 Manutengio das Atividades da Educagao Infantil

3.3.3.50.43.00.00.00.00 Subven¢des Sociais — 1710

07 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

07.01 Fundo Municipal da Educag@o

12.365.0041.2045 Manutengdo das Atividades da Educagdo Infantil
3.3.3.50.43.00.00.00.00 Subvengdes Sociais — 756

07 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
07.01 Fundo Municipal da Educagéo
12.365.0041.2045 Manutengdio das Atividades da Educagéo Infantil
3.3.3.50.43.00.00.00.00 Subvengdes Sociais —4733
11.7 As despesas com a execucio das obrigagdes derivadas deste Chamamento Publico serdo
suportadas. em caso de celebracdo das parcerias, com os recursos financeiros do orgamento
vigente, através das dotagdes orcamentarias especificas, suplementadas se necessario for.
11.8 A contrapartida por parte de cada OSC serd prestada em bens e servigos. que devera ser
identificada na proposta da OSC. conforme sugestoes a seguir:

a) Eventos;

b) Ac¢do entre Amigos:

¢) Promogdes:

d) Contribui¢do espontinea:

e) Doacgoes:
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f) entre outras.
11.8.1 Em havendo contrapartida por parte da OSC. em bens e servigos, a expressdo
monetaria devera ser, obrigatoriamente. identificadas no Plano de Trabalho e no Termo de
Colaboragio, conforme §1° do Art. 35.da Lei n® 13.019/2014.
11.9 O reajuste anual do repasse, sera calculado conforme o indice IPCA anual, através de
termo aditivo ou apostilamento.

12 - ABRANGENCIA TERRITORIAL

12.1 Cada OSC devera ter sua institui¢do no Municipio de Teutonia, cabendo a OSC definir
em seu Plano de Trabalho a regido ou zoneamento de sua execugdo.

12.2 Para o encaminhamento de criangas as 0OSCs selecionadas. a partir do monitoramento da
demanda da Central de Vagas, a SME respeitara 0s critérios de escolha (no méaximo (rés)
definidos pelos pais ou responsaveis no ato da inscri¢do. bem como os limites de capacidade
de atendimentos por OSC. pré-estabelecidos nesse Edital.

13 - LOCAL DE EXECUCAO DO OBJETO

13.1 O local para o funcionamento da OSC podera ser em imovel locado e/ou propriedade da
organizagao.

13.2 Permite-se que a sede esteja localizada em outro municipio, mas a institui¢do devera
prestar atendimento no Municipio de Teutdnia.

13.3 Poder-se-4. diante da possibilidade e do interesse da Administragdo Publica. obedecidas
as legislacdes especificas. a OSC realizar seus atendimentos em prédio publico municipal.
seguindo as determinagdes desse Projeto Técnico.

14 - FORMA DE ENCAMINHAMENTO PARA ATENDIMENTO
14.1 Somente a Secretaria de Educagdo de Teutdnia poderd encaminhar as criangas que
deverio ser atendidas, obedecendo aos critérios que constam no Decreto da Central de Vagas.

15 - CONDICOES PARA O ATENDIMENTO E PARA AS ATIVIDADES DA OSC

15.1 O atendimento e as atividades deverdo ser realizados, através dos profissionais
contratados pela OSC selecionada.

15.2 A habilitagdo de cada profissional e sua drea de atuagdo deverdio ser indicadas no Plano
de Trabalho da OSC e no Relatorio de Atendimentos Mensais.

16 - DESPESAS
16.1 A institui¢io beneficiada assume integral responsabilidade. na medida de suas obrigagdes.
pela remuneragdo ¢ pagamento dos encargos fiscais, comerciais e sociais, trabalhistas,
tributarios, previdenciarios, de seguros, de eventuais danos causados a terceiros e outros
similares. eximindo o Municipio de quaisquer onus e reivindicagdes perante terceiros. devendo
a OSC manter arquivos com todos os comprovantes de recolhimento:
16.1.1 Conforme §3°. art. 46 da Lei 13.019/2014, o pagamento de remuneragdo da equipe
contratada pela OSC com recursos da parceria_ndo_gera vinculo trabalhista com o poder
publico;
16.1.2 Os demais direitos e obrigacdes das partes serdo objetos do Termo de Colaboragdo e
deverdo atender a Lei Federal n° 13.019/2014 ¢ Decreto Municipal n.° 2.341/2017.
16.2 I PROIBIDO a aplicacio do valor do repasse. com base na Lei 13.019/2014:

) Conforme Art. 45, da Lei 13.019/2014, utilizar recursos para finalidade alheia ao
objeto da parceria:
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b) Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria. salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias:

¢) Pagamento de seguros de quaisquer natureza;

d) Pagamento de lembrancinhas ¢ presentes destinados aos colaboradores da OSC ¢
prestadores de servigo & 0OSC;

¢) Pagamento de TVs por assinatura:

f) Pagamento de despesas com combustivel ou manutengio de veiculos. quando este
nio pertencer a OSC:

g) Pagamento de géneros alimenticios de qualquer natureza. inclusive 0s utilizados em
promogdes e eventos que visam lucro a OSC.

16.2.1 Também ¢é vedado:

a) Aceitar doagdes de géneros alimenticios:

b) I expressamente vedado a OSC cobrar da familia beneficiada. qualquer valor a
titulo de alimentacdo. uniforme. material escolar, apostilas. portfdlios, higiene, limpeza.
matricula. mensalidade ou qualquer insumo ou servigo. pelos atendimentos subsidiados.

16.3 £ PERMITIDO & OSC, conforme art. 46. da Lei 13.019/2014:

a) Remuneragio da equipe encarregada da execugdo do Plano de Trabalho. inclusive
de pessoal proprio da organizagao da sociedade civil. durante a vigéncia da parceria.
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais.
verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas:

b) Diarias referentes a deslocamento. hospedagem e alimentacdo nos casos em que a
execuciio do objeto da Parceria assim o exija:

¢) Custos indiretos necessarios a execugiio do objeto, seja qual for a propor¢do em
relacdo ao valor total da Parceria;

d) Pagamento de Estagidrios. de qualquer vinculo. desde que acompanhados de
professor habilitado na mesma turma

e) Aquisi¢io de equipamentos e materiais essenciais a consecugdo do objeto e servigos
de adequaciio de espago fisico. desde que necessarios a instalac@o dos referidos equipamentos
e materiais. e relacionados com a execugdo do objeto desta Parceria:

1 - Materiais Permanentes: a sua aquisi¢gio deverd, obrigatoriamente. estar
relacionada a execucdo do objeto da Parceria, e deverdo ser indicados no Relatorio de
Monitoramento Financeiro. Os bens adquiridos com recursos transferidos fardio parte do
Patriménio do Poder Pablico, sendo obrigatorio o registro dos mesmos. Com base ao art. 36
da Lei n® 13.019/2014. caso a OSC encerre suas atividades. os bens remanescentes adquiridos
com o recurso da Parceria. serdo de propriedade do Poder Publico, o qual dard o seu devido
destino. sendo encaminhados ao Setor de Patrimonio da Prefeitura Municipal para a devida
identifica¢io com as Etiquetas de Controle Patrimonial:

2 - Materiais de Consumo: gas de cozinha, materiais de primeiros-socorros. materiais
educativos e esportivo. de festividades da OSC. de expediente. de acondicionamento €
embalagem. de copa e cozinha, de limpeza e higienizagao: materiais para manuteng¢ao de bens
moveis e imoveis. elétrico e hidraulico. de protecdo e seguranga: sementes. mudas, plantas ¢
insumos: bandeiras e flamulas: livros literarios e jogos pedagogicos. livros paradidaticos:
locagdo de imovel (desde que possua relagdo direta com o objeto da Parceria). locagdes de
bens moveis e intangiveis (aluguéis de maquinas e equipamentos. contas de telefones fixos e
celulares. e outros bens moveis de propriedade de pessoa fisica); manuten¢ao e conservagao
de equipamentos (eletroeletrdnicos), de bens méveis (reparos, consertos e revisdes de moveis
¢ utensilios). conservaciio do imovel e seu entorno (prédios privados e publicos): servigos
graficos e de impressio. audiovisuais e fotos:
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3 . Servicos de Terceiros: advocacia, arquitetura, contabilidade. engenharia.

jardinagem. limpeza, higiene e conservagio do ambiente (higienizagdo dos reservatorios de
agua, limpeza de fossas. faxinas e lavagens do prédio. controle integrado de pragas urbanas.
entre outros). formagdes para os profissionais que desenvolvem atividades diretamente ligadas
ao objeto da Parceria.

f) Profissionais € materiais destinados a efetivagdo de evento na OSC. cujo foco € o
objeto dessa parceria.
16.3.1 Qualquer aquisigio de materiais de consumo € permanente, bem como a contratagdo de
servicos terceirizados, DEVE estar relacionada diretamente A EXECUCAO do OBJETO
da Parceria.

17 - EXIGENCIAS MINIMAS
17.1 As OSCs deverdo atender as seguintes exigéncias para o atendimento em educacao
infantil:

1 - Ambiente Fisico

a) Ambiente amplo, seguro, tranquilo e aconchegante. para o convivio das criangas e
dos(as) trabalhadores(as) em educagdo da institui¢do. com permanentes condigdes de higiene.
seguranga. salubridade, ventilagao, iluminacio e acessibilidade:

b) Espago externo proprio. considerando o numero de criangas que o utilizam.
contendo equipamentos ludicos e seguros adequados ao desenvolvimento das habilidades das
criancas ¢ a faixa etdria;

¢) Todas as OSCs credenciadas (sediadas em prédios publicos ou privados) sao
responsaveis pela manuten¢ao do espago fisico que comporta sua institui¢do, bem como
prover todos os itens relacionados a seguranga do espaco (PPCIs).

2 - Recursos Materiais

a) Mobiliario adequado as atividades pedagogicas com tamanho e quantidade
proporcional a faixa etdria;

b) Disponibilidade de jogos. brinquedos e objetos proprios a faixa ctaria dos grupos de
criancas. em nimero suficiente e locais de facil alcance, que possam ser manuseados sem
perigo.

3 - Obrigacdes Pedagdgicas

a) Inspirar-se e/ou seguir o Calendario Escolar da Educagao Infantil. construido pela
Secretaria Municipal de Educagao;

b) Seguir a linha pedagdgica instituida para a Rede Municipal de Educagao:

¢) Participar das reunides mensais de Equipe Técnica (diretora ¢ coordenadora
pedagdgica) ¢ demais reunides solicitadas:

d) Participar dos treinamentos. capacitagdes e formagdes oferecidas pela SME:

¢) Utilizar as nomenclaturas das turmas conforme Regimento Escolar Padrio e Central
de Vagas (Turma 1. Turma 2. Turma 3, Turma 4. Pré-Escola turma A e Pré-Escola turma B):

f) O Portfolio devera ser impresso e entregue as familias, semestralmente. mediante
conversa individual: o mesmo devera conter fotos de grupos ¢ individuais. relatos dos
professores. falas das criancas. mini-historias, conforme determinagdo da SME;

¢) Realizar encontros e reunides com as familias e/ou responsaveis pela crianga:

h) Realizar reunides pedagogicas e administrativas com a equipe escolar;

i) Informar a SME dos fatos relevantes ocorridos na OSC. e solicitar, quando
necessario. auxilio na resolu¢do dos mesmos:

i) A OSC devera realizar busca ativa das criancas que estiverem infrequentes (acima
de 03 (trés) faltas consecutivas), informar a SME quando a crianga estiver com mais de 07
(sete) faltas no més. e comunicar o Conselho Tutelar diante da necessidade:

10
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k) Informar imediatamente a SME na ocorréncia da desisténcia de vaga. atraves de
email, com justificativa e copia e/ou print da desisténcia;

) Mediante receituario médico atualizado e autorizagdo por escrito da familia, em
casos imprescindiveis e de extrema necessidade, ministrar medicamentos conforme a
determinacio do médico, seguindo a Nota Especial n® 71. de 31 de maio de 2023, emitida pela
Sociedade Brasileira de Pediatria, intitulada “Uso de Medicamentos na Creche e na Escola”™
na aba Documentos Cientificos Saude Escolar.1

18 - FORMACAO DA EQUIPE
18.1 O valor do repasse com a parceria, devera contemplar:

a) Equipe técnica. formada por um diretor ¢ um coordenador pedagogico. e secretario
de escola (se necessario):

b) Profissionais suficientes para a manipulag@o dos alimentos ¢ higiene da escola:

¢) Professores ¢ auxiliares/monitores suficientes, obedecendo ao Parecer CNE/CEB n®
20/2009.
18.2 As disciplinas de Arte (inclusive Musica) e Educagio Fisica sdo componentes curriculares
obrigatorios da Educagao Basica. Portanto, a SME sugere a contratagdo de profissionais
habilitados para ministrar as mesmas.
18.3 Adequar-se. dentro do possivel e gradativamente. A Portaria n® 940. de 08 de setembro de
2022. Secretaria de Saude do Estado. que regulamenta o licenciamento de estabelecimentos de
Educacio Infantil.
18.4 Os manipuladores de alimentos € higiene. devem participar de cursos. encontros. reunioes
¢ formagoes, organizados e promovidos pela Nutricionista e/ou Equipe da SME.

19 - FORMAS DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DA EXECUCAO DA
POLITICA PUBLICA
19.1 O monitoramento se dara atraves:

a) Da avaliacdo dos Relatérios de Atendimentos Mensais (Anexo 1);

b) Das visitas técnicas in loco realizadas pela Comissdo de Monitoramento ¢
Avaliaciio, que originara um relatorio.

¢) Da avaliacdo dos Relatdrios de execugdo financeira e execucio do objeto, realizadas
de forma bimestral (Anexo II).

20 - FUNCIONAMENTO

20.1 O horério de funcionamento minimo da OSC sera das 06h30min as 18h.

20.2 O tempo de atendimento do estabelecimento de ensino em turno integral serd nos turnos
manhd e tarde.

21 - DO PRAZO DE EXECUCAO, DA VIGENCIA, DA PRORROGACAO E
ALTERACAO DO PLANO DE TRABALHO E DO TERMO DE COLABORACAO
21.1 Os Termos de Colaboragio a serem celebrados terdo inicio na data de sua assinatura,
com prazo_de execucdo de 5 (cinco) anos, podendo ser prorrogado a critério da
Administracao Publica.

712 O Termo de Colaboragio podera ser alterado através de Termo Aditivo ou
Apostilamento, mediante proposta dos participes. com a devida justificativa. conforme
prerrogativa da Lei Federal n° 13.019/2014. alterada pela Lei Federal n° 13.204/15.

1 https:.’!www.sbp.corn.brldepartamentoslsaude-escolar!documentos-cientiﬁoosf
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22 - DA GESTAO DO TERMO DE COLABORACAO

22.1 A gestdo do Termo de C olaboracdo serd realizada pela Secretaria de Educagdo. sendo a
mesma responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo durante a execucdo dos servigos
firmados. objetivando atender as necessidades dos usudrios, ao interesse publico e as
necessidades da Administragdo.

22.2 A Comissio de Monitoramento e Avaliagdo dos Termos de Colaboragdo firmados com o
municipio de Teutdnia, ¢ designada pelo Chefe do Executivo mediante Portaria de Designacao.
22.3 A Administraciio Ptblica nomeard, mediante Portaria. Gestor de Parceria. que terd as
seguintes atribuigoes. designadas no art. 61 da Lei 13.019/14 e no art. 35. do Decreto
Municipal n°® 2341, de 26 de abril de 2017:

a) Acompanhar e fiscalizar a execugdo da Parceria:

b) Informar seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da Parceria e de indicios de irregularidades na
gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serao adotadas para sanar os
problemas detectados:

¢) Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo:

d) Emitir o Parecer Técnico Conclusivo de analise das prestagdes de contas parciais ¢
final com base no Relatorio Técnico de Monitoramento € Avalia¢do (RTMA).

22.4 Serd Gestor dessa parceria a servidora Andréia Luisa Luersen. matricula 6333, lotada na
Secretaria Municipal de Educac@o.

23 - DA PRESTACAO DE CONTAS

23.1 A Prestagio de Contas ¢ o procedimento em que se analisa e se avalia a execugdo da
parceria. pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance das
metas apontadas no Plano de Trabalho. e dos resultados previstos, compreendendo duas fases:

1" - Apresentagdo da Prestagdo de Contas. de responsabilidade da
Organizagio da Sociedade Civil (OSC):
2" _ Analise ¢ manifestacio conclusiva da Prestagio de Contas. de

responsabilidade da Administragdo Publica, sem prejuizo da atuagio dos orgdos de controle.
23.2 A Prestacio Contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:

a) Bimestralmente, até o 15° dia Gtil do més subsequente da segunda parcela de
transferéncia de recurso:

b) Parcial. até 30 dias do término de cada exercicio:

¢) Final, até 90 dias a partir do término da vi géncia da parceria.

23.3 A Prestacdo de Contas da OSC devera ocorrer de acordo como o previsto no Termo de
Colaboracao e legislagdo vigente. mediante:

a) Relatério de Execu¢io do Objeto da Parceria (Anexo IT) solicitado pela Lei
13.019/2014 (atividades e projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto. ¢ o
comparativo de metas propostas ¢ 08 resultados obtidos. acompanhada dos devidos
documentos comprobatérios como, por exemplo, fotos e relatos):

b) Relatorio de Execuciio Financeira (Anexo I1). com a descrigdo das despesas ¢
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugio do objeto. e devidos
documentos comprobatorios (notas fiscais, comprovantes de pagamentos. recibos, extratos
bancarios. entre outros). conforme determina o Termo de Colaboracao:

23.4 A Prestacio de Contas Final. ao término da Parceria. se dara através do previsto no
Termo de Colaborag¢io e legislagdo vigente.

23.5 Os casos omissos no aspecto da Prestagdo de Contas deverao ser dirimidos de acordo
com o Decreto Municipal n.° 2.341/2017. ¢ Lei 13.019/2014.
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23.6 Os recursos recebidos em decorréncia da parceria. ndo carecem. necessariamente, serem
liquidados mensalmente. Os mesmos poderdo ser aplicados em ativos financeiros (poupanga,
por exemplo). os quais estarao sujeitos as mesmas prestagdes de contas exigidas para os
recursos transferidos.

24 - DAS CONDICOES PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS

24.1 Ao participar do presente Chamamento Puablico, pleiteando a habilitagdo para a
celebragio de Termo de Colaboragao. cada instituicdo interessada estara aderindo as condigdes
estabelecidas pelo Municipio de Teutdnia, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educacfio. na instrumentalizagdo do referido Termo. demonstrando aceitd-las integralmente.
conforme detalhado:

a) O representante legal da instituicdo deve manter atualizado seu cadastro junto a
Secretaria Municipal de Educago, informando especialmente as alteragdes de seu enderego e
da institui¢ao:

b) As alteragdes feitas nas Equipes Gestoras das OSCs e suas mantenedoras. deverdo
ser comunicadas a Secretaria Municipal de Educacao:

¢) Observar diretrizes e normas emanadas dos orgdos competentes do Municipio.
inclusive no que se refere a acessibilidade. de acordo com o disposto no inciso X. do § 1% do
art. 24 da Lei Federal n° 13.019/2014:

d) Acolher a crianga e seus responsaveis. encaminhados pela Secretaria Municipal de
Educagdo. e matricula-la. seguindo. obrigatoriamente, os Termos do Decreto da Central de
Vagas:

¢) Encaminhar para a Secretaria Municipal de Educacio. mensalmente. o Relatorio
de Atendimentos Mensais, conforme Anexo I. descrito no item 9.8.1;

f) Encaminhar para a Secretaria Municipal de Educacdo. bimestralmente. ©
Relatério de Execuciio Financeira ¢ o Relatério de Execugao do Objeto. conforme o
Anexo 11, descritos no item 23.3:

¢) Manter atualizada e disponivel a Secretaria Municipal de Educagdo. toda a
documentacio da crianga beneficiada pelo Termo de Colaboragao:

h) Encaminhar a Secretaria Municipal de Educagdo. sempre no final de cada
exercicio. os seguintes documentos e certiddes negativas:

I. Certificado de Regularidade do FGTS;

2. Certidfio Negativa de Débito Municipal:

3.Certidio de Regularidade da Receita Federal e Procuradoria Geral da

Fazenda Nacional — PGFN:

4. Certiddo de Regularidade da Secretaria de Estado da Fazenda:

5. Certiddo Negativa de Débito Trabalhista:

6. Alvara Sanitario;

7. Guia de Recolhimento do FGTS e de informagdes a Previdéncia Social - GFIP:
242 Os atendimentos das OSCs seguirdo Calendario Escolar aprovado pelo Conselho
Municipal de Educagdo, avalizado pela Secretaria Municipal de Educagdo. que devera ser
construido de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico e com o Regimento Escolar:
24.3 Qualquer atividade ofertada dentro do horario de permanéncia da crianga na OSC. deverd
ser oferecida gratuitamente, sem Onus a familia, respeitando o Termo de Colaboragéo:
24.4 A instituigiio assume integral responsabilidade pelas informacdes e fornecimento do
atendimento. de acordo com seu Projeto Politico Pedagogico. eximindo o Municipio de
quaisquer 6nus ou reivindicagdes de eventuais danos causados a terceiros.
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25.1 Os interessados em participar do presente Chamamento Publico deverdo apresentar o
envelope n.’ 1, devidamente lacrado, contendo a proposta nos moldes do plano de trabalho
constante em anexo e o envelope n.° 2, devidamente lacrado. contendo os documentos de
habilitagdo constantes no item 26.2 deste Edital, até as até as 16:30 horas do dia 22 de
novembro de 2023, no Setor de Licitagdes, situado na Avenida 01 Oeste, 878, Centro
Administrativo, Teuténia/RS, ndo sendo aceitos documentos enviados por meio de

correspondéncia:

49/10/2023

Publicaciio do Edital de Chamamento Publico
. Apresentagio da proposta e documentos pela OSC

19/10/2023 a 22/11/2023

I

\ﬂimeira Fase — da Habilita¢ao

Lista preliminar das OSCs aprovadas na fase de habilita¢do

28/11/2023

rSegunda Fase — da Classificacao

Notificagio pela Comissdo para adequagoes

28/11/2023 e 29/11/2023

Prazo para adequagdo (5 dias uteis)

De 30/11/2023 a 06/12/2023

Lista preliminar das OSC’s com a pontua¢do obtida no 08/12/2023
Edital

ﬁerceira Fase — da Homologacio 11/12/2023

l Quarta Fase — Publicacdo do resultado final 12/12/2023

| Quinta fase - Convocacio para assinatura de Termos

A partir de 20/12/2023

252 O cronograma € uma previsio e podera sofrer alteragdes, sendo de

responsabilidade da entidade, acompanhar suas alteragdes.

26 - DOCUMENTACAO PARA O CHAMAMENTO PUBLICO
26.1 As propostas (documentos de regularidade e plano de trabalho) em meio fisico. deverdo
ser entregues em envelope lacrado e identificado com os seguintes termos:

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2023
Prefeitura de Teutonia/Secretaria de Educacao
Envelope N.* 1 - PLANO DE TRABALHO

Nome da Proponente/ OSCuueiinnimssimcnsaimminenssssenssee
Endereco Completo:. .o siiscessisanssnsssssssssssnsnsssssnsasssessase

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2023
Prefeitura de Teutonia/Secretaria de Educagdo
Envelope N.° 2 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Nome da Proponente/ OSCu. s
Endereco Completo . miiiissimsssssisismmssisssssssssisssss

--------------------------

............... Telefone:

26.2 O envelope n.° 2 — Documentos de Habilitagio prevé, obrigatoriamente:

a) CNPJ da Entidade:

total

b) Copia do Estatuto Social da entidade. e suas alteragdes, devidamente registrado em cartorio;

%[ :
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e
¢) Copia da Ata de Elei¢do e posse da atual diretoria da entidade:
d) Copia do RG e CPF do Presidente da OSC e comprovante de residéncia;
¢) Copia de documento que COMProve que a OSC funciona no endereco registrado no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil —
RFB. Sio exemplos desses documentos: conta de agua. luz. telefone, gas. contratos de
locaciio, comodato e etc:
f) Prova de Regularidade com a Unido e Fazenda Federal. ou outra equivalente na Forma da
Lei. abrangendo as contribui¢des sociais:
g) Provade Regularidade com a Fazenda Estadual, ou outra equivalente na forma da Lei:
h)  Provade Regularidade com a Fazenda Municipal. ou outra equivalente na forma da Lei:
1) Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).
demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei;
1) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho. mediante a
apresentago de certidao negativa, conforme Lein. 12.440/2011:
k) Copia de Alvara de Funcionamento do Local de Execugdo do objeto do Plano de
Trabalho da OSC:
l) Copiado Alvara Sanitario:
m)Copia do Alvara de Bombeiros do Local de Execugio do objeto do Plano de Trabalho:
n) Prova de propriedade ou posse legitima do imovel em que se realizara o objeto do Plano de
Trabalho (Certiddo de Matricula do Imovel registrada no Cartorio, de Registro de Imoveis) ou
contrato de comodato ou contralo de locacdio, em vigéncia ou ainda o instrumento de
autorizagdo, Termo de Cessao de Uso. se o imovel for piblico:
0) Relatorio de atividades executadas nos exercicios anteriores demonstrando a experiéncia
prévia (no minimo uma ano) na realiza¢do. com efetividade. do objeto da parceria ou de
natureza semelhante. conforme determina o art. 33. V. a. da Lei n® 13.019/2014:
p) Declaragao de ciéneia e concorddncia com 0s €rmos do edital e Decreto Municipal n.”
2.341/2017 (anexo IV):
q) Declaragdo contendo relagio nominal atualizada dos dirigentes da OSC. conforme ©
estatuto. com enderego. telefone. endereco de correio eletronico, niimero € Orgao expedidor da
carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, dos mesmos
(anexo VI):
r) Declaragao de que:
I) nio distribui entre os seus socios ou associados. conselheiros, diretores, empregados.
doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras. excedentes operacionais, brutos ou
liquidos. dividendos. isengdes de qualquer natureza. participagdes ou parcelas do seu
patrimdnio. auferidos mediante o exercicio de suas atividades. e que 0s aplique integralmente
na consecucio do respectivo objeto social. de forma imediata ou por meio da constitui¢do de
fundo patrimonial ou fundo de reserva (anexo V).
11) de que a OSC ndo esta suspensa de participar de licitagdo, nem impedida de contratar com
a Administrag¢iio (anexo V):
111) de que ndo estd declarada inidonea para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com Orgaos ¢ entidades de todas as esferas de governo, bem como para
licitar ou contratar com a Administra¢ao Publica (anexo V).
1V) de que ndo esta suspensa temporariamente da participagio em chamamento publico nem
impedida de celebrar parceria ou contrato com orgdos ¢ entidades do Municipio de
Teutonia/RS (anexo V).
V) de que ndo possui contas de parcerias anteriores rejeitadas pela Administragdo Pablica nos
altimos cinco anos (anexo V):
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V1) de que ndo possui contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo. em deciso irrecorrivel. nos tltimos 8
(0ito) anos (anexo V):

VII) de que ndo estd omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada
(anexo V);

s) Declaracio de capacidade administrativa. técnica e gerencial para execugao ou manutengao
das acdes previstas no Plano de Trabalho (anexo IX):

26.3 Serdo consideradas regulares, as certidoes positivas com efeito de negativas.

26.4 Todos os documentos deverdio estar dentro do prazo de validade. Se a validade nao
constar de algum documento. sera considerado valido por um periodo de 60 (sessenta) dias
contados a partir da data de sua emissao.

26.5 As instituicdes participantes que deixarem de apresentar 0s documentos exigidos no item
26.2 deste Edital, ou apresentarem os documentos vencidos e/ou em desconformidade com as
exigéncias deste Edital, serdo comunicadas formalmente para regularizagdo no prazo previsto
neste Edital.

26.6 Apos avaliagdo e julgamento dos documentos exigidos. a Comissdo de Sele¢ao registrard
em ata a sua deliberagdo acerca da habilitagdo ou inabilitagio das institui¢des interessadas ¢
encaminhara a relagdo de habilitados para a SME.

26.7 Encerrada a fase recursal, a Comissdo de Selegdo encaminhara o processo para 4
autoridade competente da Secretaria Municipal de Educagdo. a qual cabera a homologagao do
Chamamento Publico.

27 - DO PLANO DE TRABALHO

27.1 Todos os servigos ou atividades a serem desenvolvidas deverdo constar no Plano de
Trabalho de acordo com o art. 22 da Lei Federal n° 13.019/2014. alterada pela Lei Federal n®
13.204/15 em conformidade com o Decreto Municipal n® 2.341/2017.

27.2 O Plano de trabalho, conforme modelo em anexo (anexo IIl). devera ser apresentado,
redigido com clareza. de maneira metodica e racional, de modo a oferecer facil compreensio.
com todas as folhas numeradas. paginadas ¢ assinadas e/ou rubricadas manualmente pelo
representante legal da OSC, ou por seu procurador legalmente constituido. contemplando:

a) A instituicdo interessada deverd indicar o endereco de suas instalagdes. local onde
ocorrera o atendimento;

b) Indicar a conta aberta exclusivamente para recebimento dos recursos da Parceria
(preferencialmente em bancos publicos. para evitar a tarifagdo bancaria).

¢) Indicacdo e descrigdio da realidade que sera objeto da parceria. ¢ 0 nexo com a
atividade ou o0s projetos propostos:

d) Deve conter: as agdes a serem executadas, a forma de execugdo. as metas a
serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas. conforme exigido
no Art. 22. da Lei n® 13.019/2014. A OSC devera apresentar metas de cunho pedagdgico.
nutricional e recursos materiais € humanos. contendo etapas. quando houver. e metodologia
para atingimento:.

¢) Os prazos para a execucao das agdes € para o cumprimento das metas:

f) O numero total de atendimentos integrais disponibilizados para execu¢ao do
objeto da parceria. com a indicagao da contrapartida em bens e servigos:

g) Previsio de receitas e de despesas a serem realizadas na execugdo das atividades
ou dos projetos abrangidos pela parceria:

h) Defini¢do dos pardmetros a serem utilizados para a aferi¢do do cumprimento das
metas.
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28 - DAS OBRIGACOES

28.1 Facilitar aos 6rgios competentes o acesso para a supervisio e acompanhamento das agdes
relativas ao cumprimento do Termo de Colaboragio, assegurando aos mesmos a possibilidade
de. a qualquer momento. ter acesso as informagdes nas areas fisica, contdbil, administrativa.
pedagogica. de saude e nutri¢do. conforme determinagdo da Lei. 13.01 9/2014.

28.2 Participar das Formagdes Continuadas em Servigo. fornecidas pela SME. ¢ aplica-las.
28.3 Cada OSC deve seguir as orientagdes da Secretaria Municipal de Educagao. bem como o
Referencial Curricular de Teuténia.

28.4 Utilizar o Calendario Escolar construido pela SME como referéncia no Calendario
Escolar da sua OSC, seguindo a previsio legal, e encaminha-lo para SME mediante solicitacao
da mesma. para aprovaco junto ao CME.

28.5 Responder aos questionamentos, de qualquer natureza. advindos da Administracio
Publica. sob pena de aplicagdo das Penalidades previstas no item 24.

28.6 Seguir. rigorosamente. o Decreto da Central de Vagas (Decreto n°® 2.995/2021 ¢ suas
alteragdes).

28.7 Adequar-se a politica de inclusdo as criancas pablico-alvo da Educagao Especial.

28.8 Seguir os Cardapios elaborados pela Nutricionista responsavel técnica pelo Programa
Nacional de Alimentagio Escolar do Municipio de Teutonia.

28.9 Implementar as Boas Praticas para Manipuladores de Alimentos.

28.10 Seguir, rigorosamente, as orientagdes da Nutricionista da Secretaria Municipal de
Educagiio quanto as questdes dos prazos de validade e armazenamentos dos produtos
alimenticios.

28.11 Responsabilizar-se pelo pagamento das contas de luz, agua, telefone. PPCls. internet.
entre outros. manutencio do prédio e seu entorno. inclusive as OSCs instaladas em prédio
publico municipal.

28.12 Indicar (por fotos e notas fiscais). bimestralmente (no Relatorio de Execugdo Financeira).
caso haja aquisigao de bens permanentes com o recurso da Parceria.

28.13 Qualquer aquisicio de bem permanente com utilizagio de recurso da parceria devera ser
aprovada pela Secretaria Municipal de Educagéo.

28.14 Com base no art. 36 da Lei n® 13.019/2014, caso a OSC encerre suas atividades. 0s
bens remanescentes adquiridos com o recurso da Parceria, serfio de propriedade do
Poder Publico, o qual dara o seu devido destino.

29 - COMISSAO DE SELECAO

29.1 O julgamento das instituigdes participantes do presente Chamamento Pablico serd
realizado pela Comissdo de Selecdo.

29.2 A Comissiio de Selecdo ¢ designada. mediante Portaria Municipal. composta por. no
minimo. 3 (trés) servidores, assegurada a participagdo de pelo menos um servidor ocupante de
cargo efetivo ou emprego permanente do Quadro de Pessoal da Administragao Publica:

29.3 A Comissio de Selecdo terd a atribuigdo de abrir e julgar os documentos apresentados. ¢
realizar as andlises e julgamento dos requisitos descritos no item 26 deste Edital, visando a
classificaciio das OSCs participantes e a realizagio da distribuigiio dos atendimentos entre as
mesmas. considerando a capacidade total de atendimentos de cada OSC.

29.4 Caberd a Comissio de Selegio aprovar ou reprovar a possibilidade de parceria da OSC
proponeme.
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30 - DAS IMPUGNACOES E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
30.1 Qualquer cidadio poderd, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis e/ou qualquer institui¢do
interessada, no prazo de até 02 (dois) dias Gteis, da data fixada para o recebimento dos
envelopes n.°1 e 2, impugnar este Edital de C hamamento Publico. apresentando suas razoes:
30.1.1 Sera de competéncia da autoridade competente da Secretaria de Educacdo, a decisdo
acerca da(s) impugnagdo(des) apresentada(s).
30.1.2 Acolhida a impugnagdo contra o presente. sera designada nova data para recebimento
dos envelopes n.°1 e 2, exceto quando a altera¢do ndo afetar substancialmente as condi¢oes
previstas neste edital.
3(.2 Caberiio recurso administrativo:

a) da decisdo que classificar ou desclassificar institui¢ao participante:

b) da decisio que habilitar ou inabilitar institui¢ao participante:

¢) da decisio acerca da distribui¢do de vagas.
30.2.1 O prazo para interposi¢do do recurso administrativo serd de 5 (cinco) dias Gteis
contados da divulgacio da decisdo no sitio oficial
30.2.2 Interposto. o recurso sera divulgado no sitio oficial, podendo ser impugnado pelas
instituigdes participantes no prazo de 5 (cinco) dias.
30.2.3 O recurso serd enderecado a Comissdo de Sele¢do. de acordo com a decisdo recorrida,
a qual poderd reconsiderar sua decisdo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, ou, Nesse Mesmo
prazo, fazé-lo subir. devidamente informado. devendo, neste caso. a decis@o ser proferida
dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis contado do recebimento do recurso.
30.2.4 O recurso sera protocolado no Setor de Licitagdes, situado na Avenida 01 Oeste. 878.
Bairro Centro Administrativo, Teutonia/RS.
30.2.5 O recurso administrativo tera efeito suspensivo.
30.3 Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital. excluir-se-d o dia do inicio e incluir-
se-4 0 do vencimento. e considerar-se-d0 os dias consecutivos, sendo que s se iniciam e
vencem os prazos em dia de expediente na Prefeitura.
30.3.1 Nio serdo conhecidas as impugnacdes e os recursos apresentados fora do prazo
estabelecido e/ou subscritos por representantes ndo habilitados legalmente.
30.3.2 A habilitacio do representante deve ser comprovada juntamente com os documentos
do recurso administrativo. no momento de sua interposigao.

31 - DA HOMOLOGACAO E DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO
PROCESSO DE SELECAO

31.1 Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para interposi¢do de recurso. a
autoridade competente se manifestard sobre a homologagio do resultado do processo de
sele¢do.

31.2 Apds a homologagdo. serdo divulgadas no sitio eletronico oficial do Municipio as
decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegdo.

31.3 A homologagdo ndo gera direito para as instituigdes participantes a celebragdo do Termo
de Colaboragiio. nos termos do art. 27, § 6°, da Lei 13.019/2014,

32 - DA CONVOCACAO PARA CELEBRACAO DA PARCERIA

32.1 A Secretaria de Educagdo convocard a instituigdo classificada e habilitada. de acordo
com a homologagdo. para assinar o Termo de Colaborago. concedendo prazo de até 5 (cinco)
dias Gteis para assinatura, sob pena de decadéncia do direito de celebracdo do Termo de
Colaboracdo.

I8



0 CP 02/2023

0
L & N7)

) . PROCESS
MUNICiPIO DE TEUTONIA FOLHA
Estado do Rio Grande do Sul

N—
32.2 Devera ser comprovado, na oportunidade da assinatura do Termo de Colaboragéo. a
legitimidade de quem o assinara. mediante copia autenticada do estatuto ou ata de eleigao do

dirigente da institui¢@o e/ou Procuragdo.

33 - DAS PENALIDADES

33.1 Pela execugiio da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho ¢ normas da Lei n°
13.019/2014. da legislagdo municipal e demais legislagdes especificas. a Administra¢do
Publica poder. garantida a previa defesa, aplicar & OSC as seguintes sangoes:

l. Adverténcia:

Il Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico ¢
impedimento de celebrar parceria com Orgéos e entidades da esfera de
governo da Administragao Publica sancionadora. por prazo ndo superior a
dois anos:

I, Declaragio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 0rgaos ¢ entidades de todas as esferas de
governo. enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da puni¢do. ou
até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a
Administracdo Publica pelos prejuizos resultantes ¢ depois de decorrido o
prazo da sangdo aplicada com base no inciso II supra.

33.1.1 Em caso de dentincias de maus tratos as criangas ou infragdes previstas no ECA. ou de
descumprimento no atendimento a crianca na OSC. a SME procedera da seguinte forma:

a) Fara verificagdo “in loco™ ¢ verificara a existéncia ou nfo das irregularidades denunciadas
formalmente. observando. ainda, as condigdes no atendimento ao publico da OSC. nos seus
aspectos pedagogicos. fisicos, sanitarios. de alimentac@o e manipulagio dos alimentos. uso de
EPls. entre outros previstos no Plano de Trabalho:

b) Havendo a constatagdo das denuncias. a SME emitira NOTIFICACAO a OSC.
estabelecendo o prazo para sanar a irregularidade:

c) Caso a irregularidade persistir apos a notificacdio, a mesma sera encaminhada aos ORGAOS
COMPETENTES para providéncias.

33.2 Caso nio se constate a irregularidade, o relatorio de notifica¢ao sera arquivado.

34 - DISPOSICOES GERAIS E COMPLEMENTARES:

34.1 Nas condi¢es dos procedimentos relacionados com este Chamamento Publico serdo
observados os principios da isonomia. da legalidade. da impessoalidade. da moralidade. da
igualdade, da publicidade. da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento
convocatério. do julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos.

34.2 Solicitacdo de informagdes e esclarecimentos sobre o presente Edital de Chamamento
Publico devem ser encaminhadas para o e-mail smeinfantil/@teutonia.rs.coy br:

34.3 As respostas as solicitagdes de informagGes € esclarecimentos do presente Edital de
Chamamento Publico serdo divulgadas no sitio oficial.

34.4 Demais critérios e condi¢des para celebragdo das parcerias objeto deste Chamamento
Pablico. constam na Lei Federal n® 13.019/2014. sendo que todos os atos deste Chamamento
Publico serdio publicados no site do Municipio: ww w.leutonia.rs.gov.br

34.5 E de inteira responsabilidade dos interessados o acompanhamento das decisoes no
sitio oficial, inclusive para contagem de prazo para interposi¢io de recurso
administrativo.

34.6 Sera facultado as Comissdes remover, em qualquer fase. diligéncias destinadas a
esclarecer ou complementar a instrugdo do processo € a afericdo dos critérios de habilitagao
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de cada instituicio, bem como solicitar a Orgdos competentes a elaboragdo de pareceres
técnicos destinados a fundamentar a decisdo da comissao.

34.7 Podera o Municipio de Teutdnia, através da Secretaria de Educacgdo, revogar o presente
Edital. no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, ou por fato
superveniente, devidamente justificado, ou anula-lo, em caso de ilegalidade.

34.8 A execucdo dos Termos de Colaboragdo a serem firmados sera avaliada pela Secretaria
de Educacdo, mediante procedimentos de supervisdo direta ¢ indireta, observando-se 0
cumprimento das clausulas e condigdes estabelecidas nos referidos instrumentos.

34.9 Em caso de desisténcia da organizagao social em celebrar o termo de colaboragdo a
qualguer tempo apos a entrega da documentaciio solicitada neste Edital de Chamamento
Publico. essa intencdo devera ser manifestada por escrito através de oficio devidamente
assinado pelo responsavel da organizagdo proponente, explicando as razdes que conduziram a
essa situacdo. Com isso, fica estabelecido o periodo 90 dias de antecedéncias para dar prazo
administrativo para realocagdo das criangas.

34.10 Qualquer cidaddo ou OSC interessada ¢ parte legitima para impugnar o presente edital
de chamamento por irregularidade na aplicagdo da Lei n° 13.019/2014, suas alteragdes ¢
demais normas regulamentadores municipais. devendo protocolar o pedido até 10 (dez) dias
iteis antes da data fixada para a abertura dos envelopes de propostas, cabendo a
Administracio Municipal, através da Comissdo de Selecdio avaliar, julgar e responder &
impugnagdo em até 05(cinco) dias uteis.

34.11 Os casos omissos serdo decididos pela Comissao de Selecdo.

Teutdnia, 17 de outubro de 2023.

HowpedC
" \J l
Aline Rohrig Kohl . Fabiana Lampert
Vice-Prefeita no exercicio do Secretiaria Municipal de Educacao

Cargo de Prefeito Municipal
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ANEXO 1
RELATORIO DE ATENDIMENTO MENSAL

[ RELATORIO MENSAL - EDUCAGAO INFANTIL ]
1 TINETITUICAD PROPONENTE

CRPY |
o JOE o RS - — ThULEFCHE -
- “lEANLG [AGENCIA T PEACA TIE BAGAENT () J
[EPF i [TELEFONE
— - : 4
[EaRGO 2l
[EriEr - [£EF - |
12 INSTITUIGAD DE EDUCAGAC INFANTIL
[ROSE -
[FroERECD [TELEFONE ]
[r.. TAE 2200 (34 BUIRT AR A F ALUTORIZACAD DE FLUNCIONAMENTO . “7
[*:lf“' TR TePF [TELEFONE
[FTASAGAD THPEBIDOR: [CAREO TRIEIC) OF MANDATC b
[ENGERECO. o o o o [cer N
2.- DESCRIGAO DO PROJETOD
|m RIOO0 BE EXEL NI 1 TE RN ' h
S T T e e . ' S ' ]
1. QUADROS-SINTESE
1. CRIANGAS ATENDIDAS
I - TR T T N DR TURMAS N DE CHRIUMGCASD
_ 11 I TiFRAA 1 10 s 1 ang
TLIEMAA 2 {1 iy 2 ouvon
¥ TuseS, 44 anos
B TUAA & o4 ands)
...... !
PRE A I
PRen |
TEaraL 1 ]
17 - PROFESSORES )
NOME DOS PROFESSORES {__ FORMAGAD 1 FUNGAD | cH ]
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4. PLAND DE APLICAGAO DE RECURSOS
PERIODO - MES _ | VALOR TOTAL
VALOR SUBVENCAG (NUMERC DE CRIANGAS xR )
TOTAL A SER PRESTADD CONTAS

NATUREZA DAS DESPESAS:
A) REMUNERAGAD DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS [SALARIOS, VANTAGENS INSS FGTS RECISOES, PLANG DE
SALUDE. VALE ALIMENTACAD, ASBIDUINADE ) |

i) Matienit de Expatienie
1 Matedial Ddatice - Padaguoico

W fnergs Allmenticgs
i Manulengdo. pauenas rermas ¢ consenacan de Inglalacoes ¢ BIUIPBMENIOE NOTRSHANDYS A0 enging
P | Dospasas Adminsirativas lalugus. dgua, Lz, gas telefone, inlermel conbliidage, seticos du lereeres, alo )

03) Malenial de Limpazi
i) Materisl de Copa e Coznha

| Despesas Diversas {rocargd exiiionss, dedelizacdo, NMpeEs Laixd gagua, 8lg )
J3 Pragramacsn '3 4 Fanas W
#) Dospass com veicuios (1003ros, combustivel, IPVA}
L) Boguios Diversos duncionanos. ¢rianca, predial @ veituios)
M) Gulrys Daspesss (IPTU, Alvarss)

4. INFORNMAGOES DA CONTA BANCARIA

HANCD
AGENCIA
CONTA GORRENTE

[ ALardo cam 3 Gl Sagunds - noise - obinea " da minuta do Temg de Caiabior CAiy 3 nsiwig A dewers abnr centa

aspavibicd 8 exclsivimm ente para o crédits 0a Subvencio deste convinio

[
L3



MUNICIPIO DE TEUTONIA
Estado do Rio Grande do Sul

ANEXO 11

RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO DA PARCERIA ¢ RELATORIO DE
EXECUCAO FINANCEIRA

OFiC10 PARA ENCAMINHAMENTO DE PRESTACAO DE CONTAS

Oficion n®es s
Local/Data.
Excelentissimo Senhor

(Nome do Gestor da Parceria)

Gestor do Termo de Colaboragdo/Fomento n®

Senhor Gestor,

Encaminho a Vossa Exceléncia, para apreciagdo, a Prestagao de Contas.
parcela...... (numero da parcela ou unica), dos recursos repassados pelo Municipio de

Teutonia - RS, por meio do Termo de Colaboracio/Fomento n® /. nostermos da

Lei Federal n° 13.019/14, e Decreto Municipal n® 2.341/2017, composta dos seguintes
documentos: (disposto no Manual de Prestag@io de Contas).
Coloco-me a disposi¢do de Vossa Exceléncia para quaisquer

informacoes adicionais.

Atenciosamente.

Assinatura e nome do responsavel
legal da entidade

Obs.: Além da documentaciio acima relacionada, a entidade poderi encaminhar outros
documentos visando complementar a prestagio de contas.
Ex.: Imagens, fotos, postagens, planilhas, lista de chamada, ete
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ANEXO I11-B

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

|ORGANIZACAO PARCEIRA: Nome da Entidade
[ | TERMO DE COLABORACAON" _ /20__
[ | TERMO DE FOMENTON® _ /20__

Na qualidade de OSC parceira do Termo de Colaboragao vem indicar, na forma abaixo detalhada, 2

aplicagéo dos recursos recebidos em....[.../.... da Secretaria do Municipio de Teutbnie
RS, na importancia de RS ... destinados &  execugdo  dc
Projeto/Atividade. ... correspondente a .......... etapada...... meta.

AcHes programadas:

Acdes executadas, inclusive o montante de recursos aplicados:

Alcance dos objetivos da etapa/meta:

Atividades ainda em fase de realizagao:

Declaragao de cumprimento do objeto:

Declaro, sob as penas da Lei e para fins de prestagéo de contas, que o objeto firmado pelo Termo de
Colaboragao/Fomento n® __ /20__, foi cumprido de acordo com 0 disposto no Plano de Trabalho €
que a documentacdo anexada comprova a exata aplicagdo dos recursos recebidos para 0s fins
ndicados.

|

Local e data
Assinatura e nome do responsavel legal da Entidade

2
n



. . PROC S 0 EP 0212023
MUNICIPIO DE TEUTONIA FOLHA 2% 4 j
Estado do Rio Grande do Sul
ANEXO I1-C
RELATORIO DE EXECUCAOQ FiSICO - FINANCEIRA
ORGANIZACAO PARCEIRA:
[ | TERMO DE COLABORACAO N° __ /20__
| | TERMO DE FOMENTO N*
EXECUCAO FINANCEIRA
Descrigao Valor Total Valor Valor
Programado | Recebidono | Recebido
periodo até o periodo
Recursos recebidos da concedente R$ R$ R$
Recursos proprios - contrapartida
TOTAL
EXECUCAOQ FiSICA
Meta | Etapa/Fase Descri¢éo Programado | Unidade | Executado | Saldo
TOTAL

Assinatura e nome do responsavel
legal da Entidade

Assinatura e

da Entidade

nome do contador
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PROCE 3
MUNICIPIO DE TEUTONIA [ OLHA SHAD)
Estado do Rio Grande do Sul
ANEXO 1I-D

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DA RECEITA E DA DESPESA

. ORGANIZACAO PARCEIRA:

[ ] TERMO DE COLABORACAON® __ /20__
| | TERMO DE FOMENTO N° 20

RECEITAS:

]

Entradas / Historico

Valor (RS)

Saldo bancario da conta aberta especificamente para a parceria

Repasse da concedente referente a parcela/etapan® .......

Deposito da contrapartida

Rendimentos de aplicagio financeira

Devolugdo pelo proponente de despesas indevidas

Total dos recursos (a+b+ct+d+e)

GG\MJ}-U—JL)'—‘

ESPESAS:

Saidas / Historico

Valor (R$)

Despesas realizadas conforme relacdo de pagamentos

Despesas indevidas

Total dos pagamentos (g + h)

|t | —

ALDO:

Historico

Valor (R$)

Saldo (f—1)

(8]

Restituicdo a conta bancaria vinculada a parceira. observando-se a
proporcionalidade dos recursos transferidos pelo Municipio com 0s recursos
da contrapartida transferidos pela proponente (P % do saldo
remanescente).

LUS ]

Resgate de saldo pela convenente. equivalente a ... % do saldo
remanescente na conta bancdria.

|
S

Saldo bancério da conta bancéria em.../.../... (j —k=1)

Assinatura e nome do responsivel Assinatura e nome do contador

legal da Entidade da Entidade




P 02/2023

5

5

€

550
3

PRUCE
FOLHA

)

-

OpENWNDE [B10] O Jayduddld “eyjjoj eped v OavINNNDV TV.LOL
(SeLIpSSa0aU Walo) sey|oj seyuenb resn) eyjoj eped W2 Sepe)si| 2 sepezi|eal sesadsap Sep [BJ0] 10]eA 0 BdIpU| TVIOL
[2Atuodsi(] BO1UONA| T BIDUAIDJSURI] = (]9 [ (0PI Ap Wapi() ap OJudWNd0(] = HO( BlUEdURY Wapl() = O a=./00d

212 [BNPIAIPUL JUINGLIUOD ap ojuatueded ap 0qIdal ‘[L2SI) BIOU BP BIEP B IBLULIOJU|

[BISI.] OIUAWNIO(]

10BIBIYIPOI B ABZII}() ojuawpuLd ap sagdn.asuy

apepnug ep

I0PRIUOD Op AWOU J BINRUISSY

apepnuy ep [e39]

[2ABsuodsal op awWou 2 BINJRUISSY

OdVINNNDV TVLIO.L
TVIOL
ogdesuadwo)
ep eleq oN aa.1/200/90 | ($¥)10[eA | oessiwd ap ele( N
(). ames OPIXI0ARY
ojudwEsE ] [€IS1,] 0JUdWNIO(] rdND / AdD

07/ N OYOVIOIVT0D 4d OWdAL| |

07/ oN OINANOA Ad OWIAL[ |

VAIADUVI OVIVZINVOHUO

SOAvNLAAA SOINANVOHVI Ad OYIVTHI

A-1T OXTEUNY



MUNICIPIO DE TEUTONIA ~ PROCESSO CP 02/2023
Estado do Rio Grande do Sul FOLHA3E U«/h

ANEXO II-F

RELACAO DE BENS ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS OU TRANSFORMADOS

ORGANIZACAO PARCEIRA:

[ | TERMO DE COLABORACAON® __ /20__
| | TERMO DE FOMENTON® /20 __

Documento Fiscal V*‘]_‘"' Valor
Especificacio dos Bens Qtde Unit. Total (RS)
N Data (RS) a

TOTAL

TOTAL ACUMULADO
Data ol ol
Assinatura e nome do responsavel Assinatura ¢ nome do contador
legal da Entidade da Entidade

Instruc¢des de preenchimento

Utilizar a codificacio:

Especificacao dos Bens

Indicar apenas aqueles bens que. pela sua natureza,
aumentam o patrimonio

TOTAL Indicar o valor total das despesas realizadas e listadas em cada folha
(usar quantas folhas forem necessarias)
TOTAL ACUMULADO A cada folha, preencher o total acumulado




MUNICIPIO DE TEUTONIA  FRUGESS] GP 0212023
Estado do Rio Grande do Sul —
ANEXO II-G

CONCILIACAO BANCARIA

ORGANIZACAO PARCEIRA: T
[ ] TERMO DE COLABORACAON® _/20__
Ll TERMO DE FOMENTON® ___ /20__

CONCILIACAO BANCARIA
Nome do Banco: N’ Banco: ‘ N° da Agéncia: N°¢ da Conta: Valor
(RS$)
Saldo conforme extrato bancario em / /
Menos deposito no contabilizado
Mais depésito ndo acusado pelo banco
Menos documentos ndo compensados conforme relacdo abaixo
Saldo conciliado conforme controle do(a) Proponente
RELACAO DE DOCUMENTOS NAO COMPENSADOS
Data Emissao Favorecidos Valor
(RS)

TOTAL
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICiPIO DE TEUTONIA
PROCESSO CP 0212929
ANEXOIV

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

DECLARO para os devidos fins que. a (Sociedade/Associagao/Fundacio),

denominada de . esta ciente e concorda com as disposigoes

previstas no Edital de Chamamento Publico n° /20 e em seus anexos. bem como se
responsabiliza. sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacoes e
documentos apresentados durante o processo de selegdo.

Declaro ainda que a (identificagdo da OSC) esta ciente das disposi¢oes do Decreto
Municipal n® 2.341/2017 e de que se aplica integralmente ao edital, fazendo parte integrante

deste, independente de transcrigdo.

Nome e assinatura do responsavel pela OSC

Teutonia, (dia) de (més) de (ano)



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE TEUTONIA

PROCESSD CP
FOLHA G \/») 0212923

ANEXO YV

MODELO DE DECLARACAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC DE
INEXISTENCIADE IMPEDIMENTO A CELEBRACAO DA PARCERIA

A COMISSAO DE SELECAO

Eu . portador da Carteira de Identidade n.°
expedida por em / / . representante legal da (Organizagdo da

Sociedade Civil). DECLARO. para os devidos fins de direito. sob as penas da lei. que a OSC
por mim representada, ndo incorre em quaiquer vedagdes previstas no artigo 39 da Lei Federal

13.019/2014 declaro ainda que a OSC:

|. Nio distribui entre os seus socios ou associados, conselheiros. diretores. empregados,
doadores. ou terceiros eventuais resultados. sobras, excedentes operacionais. brutos ou
liquidos. dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas de seu
patrimémio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades. e que o0s aplique
integralmente na consecugiio do respectivo objeto social. de forma imediata ou por meio

da constituicio de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

Il. Nao esta suspensdo de participar de licitagdo, nem impedida de contratar com a

administragio;
IIl. Nio esta declarada inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica:

IV.Ndo esta suspensa temporariamente da participagdo em chamamento publico nem
impedida de celebrar parceria ou contrato com orgaos e entidades do Municipio de
Teutdnia;

V. Nio estd declarada inidonea para participar de chamamento piablico ou celebrar

parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo:

VI.Ndo possui contas de parcerias anteriores rejeitadas pela Administragio Publica nos
ultimos ¢inco anos;

VIl. Ndo tem contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Iribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo. em decisdo irrecorrivel. nos ultimos

8 (0ito) anos:

VIIl. Nao esta omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
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[X.  Nao possui. entre seus dirigentes, pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo. em decisdo

irrecorrivel, nos ultimos 8 (0ito) anos:

b) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo. em decisdo

irrecorrivel, nos ultimos 8 (0ito) anos:

¢) julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para exercicio de cargo em

comissdo ou fungdo de confianga:

d) consideradas culpadas por ato de improbidade. nos termos da Lei no 8.429, de 2 de

junho de 1992

¢) membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de ¢rgdo ou entidade da
Administragdo Publica do Municipio de Teutdnia, nem seus respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade. até o

segundo grau:

Certifico que os dirigentes ¢ conselheiros da referida OSC, cujo periodo de atuagio é
de

Presidente: . CPF
Vice-Presidente: LCBE
Conselheiro: . CPF

(Indicar todos).

Por ser expressao de verdade, sob as penas da lei, firmo a presente delaracao.

Nome ¢ assinatura do responsavel pela OSC

Teutonia, (dia) de (més) de (ano)
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO RELACAO DE DIRIGENTES DA OSC

A COMISSAO DE SELECAO

DECLARACAO CONTENDO O NOME DOS DIRIGENTES E CONSELHEIROS DA
ENTIDADE E PERIODO DE ATUACAO

Certifico que os dirigentes e conselheiros da (ENTIDADE). cujo periodo de atuagio ¢ de
[/ _a [/ [ . sdo:

Presidente: CPF;
RG: Orgéo Expedidor
Telefone: L-mail:

Endereco: (Rua. n°. complemento. bairro, cidade/UF, CEP).

Vice-Presidente: CPF;
RG: Orgao Expedidor
Telefone: E-mail:

Enderego: (Rua. n°. complemento, bairro. cidade/UF. CEP).

Outros: CPF:
RG: Orgdo Expedidor
Telefone; E-mail:

Enderego: (Rua. n°, complemento. bairro. cidade/UF. CEP).

(cidade/sede da entidade), (dia). de (més). de (ano).

Assinatura do Representante da OSC
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ANEXO V1

MODELO DE DECLARACAO DE CONTA ESPECIFICA

A COMISSAO DE SELECAO

DECLARACAO DE CONTA CORRENTE ESPECIFICA

Eu . (presidente/ diretor/ administrador) da

(Sociedade/Associa¢do/Fundagdo). declaro para os devidos fins ¢ sob as penas da lei. que
temos conta especifica para o termo de parceria da qual encaminharemos as informagdes
abaixo descritas:

BANCO: ( ) Banco do Brasil ( ) Banrisul ( ) Caixa Econémica Federal ( ) Sicredi
AGENCIA:

OPERACAO:

CONTA CORRENTE:

Por ser verdade, firmo a presente declaragio.

Teutonia, (data). de (més) de (ano).

Assinatura do Representante da OSC
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ANEXO VIII n
MODELO DE DECLARACAO DE. COMPROVACAO DE ENDERECO

A COMISSAO DE SELECAO

DECLARACAO DE COMPROVACAO DE ENDERECO

DECLARO para os devidos fins que., a (Sociedade/Associacdo/Fundagio).

denominada de , se encontra sediada a (Rua. n°. complemento.

bairro. cidade/UF. CEP). conforme comprovante de conta de (agua, energia elétrica)/ contrato

de locagdo em anexo. inscrita no CNPJ n° . estando a veracidade
das informagdes confirmadas no comprovante de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas.

emitido pela Receita Federal do Brasil.

Por ser verdade. firmo a presente declaragio.

Teutonia. (data), de (més) de (ano).

Assinatura do Representante da OSC

S
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ANEXO IX s —

MODELO DE DECLARACAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA E
GERENCIAL PARA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO

A COMISSAO DE SELECAO

DECLARACAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA E GERENCIAL
PARA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO

DECLARO para os devidos fins que. a (Sociedade/Associagao/Fundagdo).

denominada de . dispoe de estrutura fisica ¢ de pessoal. com

capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execucao do Plano de Trabalho proposto.
assumindo inteira responsabilidade pelo cumprimento de todas as metas, acompanhamento e

prestacdo de contas.

Por ser verdade, firmo a presente declaragéo.

Teutdnia, (data), de (més) de (ano).

Assinatura do Representante da OSC
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ANEXO X ) )

MINUTA DE TERMO DE COLABORACAQO N°
O Municipio de Teuténia, inscrito no CNPJ sob o n° . situado a Av./Rua N
Bairro _ CEP 78032-0000. Rio Grande do SUL - RS, neste ato devidamente representada pelo
Prefeito Municipal, Sr. . brasileiro, casado/solteiro. portador do RG n®  SSP-RS, inscrito no

CPF sob o n® . residente e domiciliado nesse Municipio. no exercicio de suas atribuicoes legais e
regulamentares, doravante denominado Administracio Plblica e a Organizagdo da Sociedade Civil
XXX, situada a Av/Rua . n° _ , Bairro _ CEP 78032-0000. Rio Grande do SUL - RS. neste
ato devidamente representada pelo seu Presidente, Sr. ___. brasileiro. casado/solteiro, portador do RG
n” SSP-RS., inscrito no CPF sob o n® . residente e domiciliado na Av./Rua . n°  nesse
Mlmipio. doravante denominada OSC, com fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014. bem como
nos principios que regem a Administragiio Piblica e demais normas pertinentes, celebram este Termo
de Colaboragio, na forma e condigdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

I. DO OBJETO DA PARCERIA
O presente Termo de Colaboragio tem por objeto a oferta da Educagio Infantil (etapas Creche
¢ Pré-Escola) nos termos da legislagio vigente.

2. PUBLICO ALVO
Criangas de 0 a 5 anos e 11 meses.

3. OBJETIVOS GERAIS
Garantir a crianga o seu desenvolvimento integral, com acesso a processos de conhecimentos ¢
aprendizagens de diferentes linguagens, assim como o direito & protecdo, a saude. a inclusdo. 4
alimentagdo saudavel, a liberdade, a confianga, ao respeito, a dignidade, 4 brincadeira. a convivéncia e
a interagao com outras criangas.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

4.1.  Oferecer ambientes fisicos adequados a demanda. objeto dessa Parceria. onde se
desenvolvam atividades de cuidado e educagdio, com acessibilidade, qualidade e seguran¢a. garantindo
0 atendimento as necessidades de desenvolvimento das criangas. em todos seus aspectos: fisico.
emocional. afetivo, cognitivo e social:

4.2.  Promover situacdes de aprendizagens através de vivéncias e experimentagoes
significativas para o publico alvo dessa Parceria:

4.3. Contribuir para a saade fisica. mental e emocional das criangas, garantindo o conforto.
com a nutrigdo e higienizagao adequada:

44.  Garantir atendimento de qualidade. através de profissionais qualificados. contando
com o apoio da direcio e da coordenagio pedagdgica. trabalhando em equipe, aprimorando
constantemente as suas praticas.

5. METAS A SEREM ATINGIDAS
S.I. Meta I - A OSC devera oferecer ambiente fisico apropriado a demanda;
3.2. Meta 2 - Promover situacdes de aprendizagem significativas:

3.3. Meta 3 - Contribuir para a saide fisica. mental e emocional das criancas:

3.4, Meta 4 - Respeitar as Diretrizes do Programa Nacional de Alimentagio Escolar:
5.5 Meta 5 - Garantir atendimento qualificado.
6. ACOES A SEREM EXECUTADAS
6.1. A OSC devera apresentar uma proposta pedagogica consolidada, tendo em vista o
cumprimento das Metas supracitadas., que estabeleca:
6.1.1  Espago fisico apropriado, agradavel. limpo, ventilado e tranquilo, conforme faixa

ctaria atendida. que assegure a prevengdo de acidentes e os cuidados com a higiene e salubridade. e
que favoreca experiéncias infantis, com quantidade suficiente de materiais pedagogicos:
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6.1.2 Quantidade suficiente de materiais literarios, brinquedos, materiais nio estruturados.

mobilidrio, tanto para o espago interno como externo:

6.1.3  Contato com ambiente natural e social, compreendendo os diferentes Jjeitos de viver e
de aprender de cada crianga. propondo espagos e tempos educativos adequados as suas possibilidades
cognitivas e suas necessidades afetivas:

6.1.4  Momentos de expressdo por meio de diferentes tipos de linguagens:

6.1.5  Valorizar as diferencas, combatendo a discriminagdo, priorizando o respeito &
dignidade, a construgiio da autonomia e reconhecimento de si e do outro:

6.1.6  Implementar a alimentacio saudavel e adequada, compreendendo o uso de alimentos
variados, seguros, que respeitem a cultura, as tradicdes e os habitos alimentares saudaveis;

6.1.7  Incluir a educagdo alimentar ¢ nutricional no processo de ensino e aprendizagem:

6.1.8  Universalizar o atendimento do PNAE (Programa Nacional de Alimentagido Escolar) a
todos os alunos matriculados na OSC:

6.1.9  Facilitar a participagdo da comunidade no controle social e no acompanhamento das
agdes dos Programas de todas as esferas Governamentais realizadas na OSC. através do Conselho
Municipal de Alimentacdo Escolar (CAE). Vigilancia Sanitaria. Conselho Municipal de Educacio
(CME). entre outros. Por questio de seguranca. esses profissionais deverdo estar devidamente
identificados.

6.1.10  Garantir o direito a alimentagdo escolar, visando a seguranca alimentar e nutricional
dos alunos. com acesso de forma igualitaria. respeitando as diferengas bioldgicas entre idades e
condigdes de saide dos alunos que necessitem de atengdo especifica e aqueles que se encontram em
vulnerabilidade social;

6.1.11 Utilizar equipamentos de protecao individual nos locais apropriados, aos profissionais
que necessitarem (ex: EPIs. entre outros);

6.1.12 Promover a qualificagao a todos os profissionais que atuam na OSC,

7. PARAMETROS DE AFERICAO DE CUMPRIMENTO DE METAS - INDICADORES

7.1.  Compete a4 OSC:

7.1.1  Elaborar memorial fotografico e relatério das atividades realizadas, encaminhando-os
bimestralmente a SME, juntamente com a Prestacdo de Contas:

7.1.2 Acompanhamento didrio da frequéncia integral das criangas atendidas:

7.1.3 Manter atualizado o quadro funcional e encaminha-lo a SME. mensalmente. junto
com o Relatério de Atendimentos Mensais:

7.1.4  Encaminhar, juntamente com o Relatério de Atendimentos Mensais, 0 cronograma
de reunides e formagdes que serdo realizadas no més subsequente;

7.1.5 Encaminhar 2 SME o Boletim Mensal da Merenda Escolar (modelo sera entregue a
OSC por e-mail):

7.1.6 Encaminhar a SME junto ao Boletim Mensal da Merenda Escolar. o relatorio de
controle higiénico sanitario (modelo sera entregue a OSC por e-mail):

7.1.7  Encaminhar. sempre que for realizado, o relatério de acoes de educacao alimentar ¢
nutricional,

2. Competéncia da Administragio Piblica:

7.2.1  Verificacio in loco nas instalagdes da OSC, construindo Relatorio de Visita¢do que
integrara a Prestacao de Contas:

7.2.2  Realizar, anualmente. pesquisa de satisfagdo pablica com os responsaveis pelo objeto
dessa Parceria.

8. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

8.1. Cada OSC recebera um quantitativo, a titulo de subvengdo. correspondente ao total de
atendimentos conforme estabelecido no Termo de Colaboragao, sendo que a designacio de criangas a
cada OSC ¢ de responsabilidade da SME. Esta designacdo obedecerd a legislacio vigente no que tange
ao numero de profissionais por crianca, bem como a capacidade total de cada sala de aula, seguindo a
Portaria n® 940/2022. emitida pela Secretaria Estadual da Saude.

8.2.  As OSC's receberdo o valor global anual de até R$ 7.132.866.00 (sete milhdes. cento
e trinta e dois mil. e oitocentos e sessenta e seis reais). distribuido para cada OSC conforme o nimero
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de vagas oferecido por cada instituicdo e de acordo com o cronograma de desembolso (repasse

mensal). constante no Plano de Trabalho anexo a este Termo de Colaboragao:

8.3. O valor maximo de referéncia do repasse ¢ fixado de acordo com a tabela a seguir:
Valores mensais por
. atendimento (RS)
aixa Etaria Modalidade .
Falis : reajustados pelo
IPCA anual
e
Turno
0a 3 anos n 625.69
Creche e | | meses Integral
4a 5 anos
Pré- escola e 11 meses Turno Integral 625,69 |
8.4. Em complementagdo aos valores estabelecidos na tabela acima. sera prestado

atendimento mediante o fornecimento de géneros alimenticios ao cardapio escolar. fornecidos pela
SME. nos limites dos valores repassados anualmente pelo FNDE para a aquisi¢do destes, conforme
Lein.” 11.947 de 16 de junho de 2009, atualizada pela Resolugao FNDE n® 06 de 08 de maio de 2020.
¢ Resolucao n.® 02 de 10 de mar¢o de 2023,

8.5. Conforme determina a Resolu¢do FNDE 1° 06 de 08 de maio de 2020, no seu Art. 6°,
serao atendidos pelo PNAE. exclusivamente, os alunos matriculados, objeto dessa parceria, nao
contemplando os funcionarios da OSC.

8.6. Ocorrendo a insuficiéncia de recursos federais para a manutengao do cardapio minimo
recomendado a alimentagio escolar, a Administragdo Municipal de Teuténia-RS podera complementar,
com a aplicagdo de recursos proprios. o fornecimento dos géneros alimenticios necessarios.

8.7. Os repasses estdo colocados dentro da programagdo orcamentaria autorizada e
viabilizada nas seguintes dotagdes orcamentarias:

07 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
07.01 Fundo Municipal da Educagio

12.365.0041.2045 Manutencio das Atividades da Educagio Infantil
3.3.3.50.43.00.00.00.00 Subveng¢oes Sociais — 1710

07 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

07.01 Fundo Municipal da Educacao

12.365.0041.2045 Manutengdo das Atividades da Educacéo Infantil
3.3.3.50.43.00.00.00.00 Subvengdes Sociais — 756

07 SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

07.01 Fundo Municipal da Educagio

12.365.0041.2045 Manutencio das Atividades da Educagao Infantil
3.3.3.50.43.00.00.00.00 Subvengdes Sociais — 4733

8.8. As despesas com a execucdo das obrigagdes derivadas deste Chamamento Publico
serdo suportadas. em caso de celebragao das parcerias. com os recursos financeiros do orcamento
vigente, através das dotagdes orcamentarias especificas. suplementadas se necessario for.

8.9. Em caso de celebracao de aditivos, deverao ser indicados nos mesmos. 0s créditos e
empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.
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8.10. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo poderd ser reduzido

até a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagio prévia da Adminisiracao Publica.
8.11. O reajuste anual do repasse sera calculado conforme o indice IPCA. através de termo
aditivo ou apostilamento.

9. DA CONTRAPARTIDA DA OSC

9.1. A contrapartida por parte de cada OSC sera prestada em bens ¢ servicos, que devera
ser identificada na proposta da OSC, conforme sugestdes a seguir:

a) Eventos

b) A¢do entre Amigos

¢) Promocgoes

d) Contribuigao espontanea

¢) Doagdes

[) entre outras

92, Em havendo contrapartida por parte da OSC. em bens e servicos. a expressio
monetaria deverd ser obrigatoriamente, identificada no Plano de Trabalho e no Termo de Colaboragio.
conforme §1° do Art. 35, da Lei n® 13.019/2014.

10. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

10.1. Compete a Administracio Plblica:

I - Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo. que
faz parte integrante deste Termo de Colaboracdo e no valor nele fixado:

Il - Fiscalizar a execu¢io do Termo de Colaboragdo o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obriga¢des estipuladas, nem por quais danos.
inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas:

I - Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execucio das acgoes.
fixando-lhe. quando néo pactuado nesse Termo de Colaboragdo prazo para que seja corrigida:

IV - Receber. apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagoes, cientificando a OSC para as
devidas regularizagoes:

V- Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria. a
Administragio Puablica podera ordenar a suspensdo dos servigos. sem prejuizo das penalidades a que
s¢ sujeita a OSC. e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagio no caso daquelas nio serem
regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagio;

V1 - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Colaboragao:

VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas.
sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC:

VI - Apreciar a prestacdo de contas final apresentada. no prazo de até cento e cinquenta dias.
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada. prorrogavel
Justificadamente por igual periodo:

IX — Publicar. as suas expensas, o extrato deste Termo de Colaboragdo na imprensa oficial do
Municipio:

X — Encaminhar todas as criancas. através da Secretaria Municipal de Educagao. respeitando 2
ordem de classificagio da Central de Vagas:

10.2. Compete a OSC:

I' = Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administracdo Plblica, observadas as disposi¢oes deste Termo de Colaboragao relativas a aplicacio
dos recursos:

I~ Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas. previdencidrios.
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo ¢ ao adimplemento deste Termo de
Colaboragdo. ndo se caracterizando responsabilidade soliddria ou subsidiaria da Administragio
Publica pelos respectivos pagamentos. nem qualquer oneragéo do objeto da parceria ou restri¢do 4 sua
execucao:

III - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da [ei Federal n® 13.019/2014 ¢ Decreto

Municipal n® 2.341/17, nos prazos estabelecidos neste instrumento:
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IV - Indicar ao menos | (um) dirigente que se responsabilizard, de forma solidaria. pela
execucdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria:

V — Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade. atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitario;

VI — Fornecer as criangas, no minimo, 04 (quatro) refei¢des didrias no turno integral, com
acompanhamento de Nutricionista vinculado & Secretaria Municipal de Educagio:

VII - Atender ao Decreto Municipal n® 2.995/2021. e suas alteragdes. que institui e normatiza a
Central de Vagas. o qual determina que o periodo de atendimento integral nas Escolas de Educacio
Infantil sera de, no minimo, 7 horas didrias:

VII — Respeitar o nimero de profissionais por crianca/faixa etaria, conforme determina o
Parecer CNE/CEB n° 20/2009, com educadores habilitados. conforme segue:

0 - 1 ano - 8 criangas por professor (Turma 1);

2 - 3 anos - 15 crianc¢as por professor (Turmas 2, 3 e 4)

4 - 5 anos - 20 criancas por professor (Pré-Escola turma A e Pré-Escola turma B):

IX — Apresentar projeto pedagogico adequado & faixa etaria das criangas atendidas;

X - Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos ¢ 0s instrumentos necessarios para a
realizagdo dos servicos e agdes pactuadas, através da implantagao de manutengio preventiva e
corretiva predial e de todos os instrumentais e eq uipamentos;

XI - Responder, com exclusividade, pela capacidade ¢ orientagdes técnicas de toda a mio de
obra necessaria a fiel e perfeita execugio desse Termo de Colaboracao.

XII'- Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas. sociais ¢ previdenciarios
aos seus trabalhadores e prestadores de servigos:

XIII - Responsabilizar-se, pela indenizacio de dano causado ao publico. decorrentes de acdo ou
omissao voluntaria. ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados:

XIV - Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto. em razao da execugdo desse Termo de Colaboracio:

XV - Responsabilizar pelo espaco fisico. equipamentos e mobilidrios necessarios ao
desenvolvimento das acdes objeto desta parceria;

XVI1 - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais. registro Junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho:

XVII - Garantir o livre acesso dos agentes publicos. em especial aos designados para a
comissdo de monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria. do controle interno e do Tribunal de
Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de
Colaborag¢do, bem como aos locais de execugdo do objeto:

XVIHI — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldo saldos financeiros enquanto nio
utilizados. obrigatoriamente, em instituicio financeira oficial indicada pela Administracao Publica.
assim como as receitas decorrentes. que serdo obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de
Colaboragdao e aplicadas. exclusivamente. no objeto de sua finalidade. devendo constar de
demonstrativo especifico que integrara as prestacdes de contas;

XX = Restituir a Administragao Pablica os recursos recebidos quando a prestacdo de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal. se mantida a decisio, caso em que a OSC
poderd solicitar autorizagiao para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acoes
compensatorias de interesse publico. mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho. conforme o
objeto descrito no neste Termo de Colaboragdo ¢ a drea de atuacdo da organizagio, cuja mensuragio
ccondmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude
¢ nao seja o caso de restituigdo integral dos recursos:

XX —a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos. inclusive no que diz respeito as despesas de custeio. de investimento e de pessoal.

10.2.1. Situagdes especificas obrigatdrias:

a) Inclusao - diz respeito as criangas que se enquadram como publico alvo da educacio
especial. dentro das suas especificidades. observado. pela OSC, a necessidade de atendimento com
monitor e/ou frequéncia reduzida.

b) Decisdes Judiciais — Diz respeito as vagas determinadas por decisao judicial,
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10.2.2. Havendo maior demanda para o preenchimento de atendimentos/vagas. e esta. sendo

superior a capacidade possivel para cada OSC. descritas no Plano de Trabalho. as mesmas serao
distribuidas da seguinte forma:

a) respeitar-se-a a classificacéo da Central de Vagas. bem como a escolha realizada pelos
pais ou responsaveis no ato da inscri¢io;
b) respeitar-se-a a legislagdo vigente e a capacidade de atendimento da Organizacao.

11. DA APLICACAO DOS RECURSOS

11.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas
pactuadas neste Termo Colaboracao, sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado piblico com recursos vinculados a parceria;

[l - modificar o objeto, exceto no caso de ampliacio de metas. desde que seja previamente
aprovada a adequagio do plano de trabalho pela Administragdo Publica:

HT - utilizar, ainda que em carater emergencial. recursos para finalidade diversa da estabelecida
no plano de trabalho:

IV — pagamento de seguros de quaisquer natureza;

V'~ pagamento de lembrancinhas e presentes destinados aos colaboradores da OSC e
prestadores de servico a OSC;

VI = pagamento de TV's por assinatura (TV a cabo);

VII — pagamento de despesas com combustivel ou manutengio de veiculos, quando este nao
pertencer a OSC e nao for utilizado na execugio do objeto da parceria;

VIII — aceitar doagdes de géneros alimenticios:

IX - cobrar da familia beneficiada. qualquer valor a titulo de alimentacdo. uniforme, material
escolar. apostilas, portfolios. higiene, limpeza, matricula, mensalidade ou qualquer insumo ou servigo.
pelos atendimentos subsidiados:

X - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

X1 - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria. salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia:

XII - realizar despesas com:

a) multas, juros ou correcdo monetaria. inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracao Piblica na liberacio de recursos
financeiros:

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao abjeto da
parceria, de cardter educativo. informativo ou de orientagdo social. das quais nao constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal: e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que nao atendam as exigéncias do art. 46 da Lei
Federal n® 13.019/2014,

11.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverao ser depositados em conta
corrente especifica na institui¢do financeira publica determinada pela Administragao Publica.

11.3. Os rendimentos de ativos financeiros serio aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condicdes de prestacao de contas exigidas para os recursos transferidos.

11.4. Por ocasido da conclusio, deniincia. rescisio ou extingdo da parceria. os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacoes financeiras
realizadas. serdo devolvidos a Administragio Pablica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias. sob
pena de imediata instauragio de tomada de contas especial do responsavel. providenciada pela
autoridade competente da Administracio Pablica.

11.5. Toda a movimentagio de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificacio do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito em
sua conta bancaria.

11.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos, excedo se demonstrada a impossibilidade
fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica. caso em que se admitird a realizacio de
pagamentos em espécie.
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11.7. Qualquer aquisi¢ao de materiais de consumo e permanente. bem como a contratagao
de servios terceirizados, DEVE estar relacionada diretamente A EXECUCAQ_do OBIETO. da____
Parceria.

11.8. A instituigdo beneficiada assume integral responsabilidade, na medida de suas
obrigagdes. pela remuneragdo e pagamento dos encargos fiscais. comerciais e sociais. trabalhistas.
tributdrios, previdenciarios, de seguros. de eventuais danos causados a terceiros e outros similares.
eximindo o Municipio de quaisquer dnus e reivindicagdes perante terceiros, devendo a OSC manter
arquivos com todos os comprovantes de recolhimento:

11.9. Conforme §3° art. 46 da Lei 13.019/2014, o pagamento de remuneracio da equipe
contratada pela OSC com recursos da parceria nio gera vinculo trabalhista com o poder plblico:

11.10.  Os demais direitos e obrigagdes das partes serdo objetos do Termo de Colaboracéao e
deverdo atender a Lei Federal n° 13.019/2014 e Decreto Municipal n.° 2.341/2017.

11.11.  E PERMITIDO A OSC (conforme art. 46, da Lei 13.019/2014):

a) O pagamento com remuneragdo da equipe encarregada da execucio do Plano de Trabalho.
inclusive de pessoal proprio da organizagio da sociedade civil. durante a igéncia da parceria.
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais. Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo - FGTS, férias. décimo terceiro salario. salarios proporcionais. verbas rescisorias
¢ demais encargos sociais e trabalhistas:

b) Didrias referentes a deslocamento. hospedagem e alimentagdo nos casos em que a execugio
do objeto da Parceria assim o exija:

¢) Custos indiretos necessarios a execugio do objeto. seja qual for a proporgdo em relagio ao
valor total da Parceria;

d) Pagamento de Estagidrios, de qualquer vinculo, desde que acompanhados de professor
habilitado na mesma turmas

€) Aquisicdo de equipamentos e materiais essenciais a consecucdo do objeto e servicos de

adequagao de espago fisico, desde que necessarios a instalagio dos referidos equipamentos e materiais.
¢ relacionados com a execugio do objeto desta Parceria:
- Materiais Permanentes: i sua aquisicao devera. obrigatoriamente, estar relacionada a execucao do
objeto da Parceria. e deverao ser indicados no Relatorio de Monitoramento Financeiro. Os bens
adquiridos com recursos transferidos fardo parte do Patriménio do Poder Publico. sendo obrigatorio o
registro dos mesmos. Com base ao art. 36 da Lei n® 13.019/2014. caso a OSC encerre suas atividades,
0s bens remanescentes adquiridos com o recurso da Parceria. serio de propriedade do Poder Publico. o
qual dard o seu devido destino. sendo encaminhados ao Setor de Patrimonio da Prefeitura Municipal
para a devida identificagdo com as Etiquetas de Controle Patrimonial.

- Materiais de Consumo: gés de cozinha, materiais de Primeiros-Socorros, materiais educativos ¢
esportivo, de festividades da OSC. de expediente. de acondicionamento e embalagem. de copa ¢
cozinha. de limpeza e higienizacdo: materiais para manutencdo de bens moveis e iméveis, elétrico e
hidréulico. de protegio e seguranca: sementes. mudas, plantas e insumos: bandeiras e flamulas: livros
literdrios e jogos pedagégicos. livros paradidaticos; locagdo de imovel (desde que possua relacio
direta com o objeto da Parceria), locacdes de bens moveis e intangiveis (alugueis de maquinas ¢
equipamentos, contas de telefones fixos e celulares. e outros bens moveis de propriedade de pessoa
fisica): manutengio e conservagdo de equipamentos (eletroeletronicos), de bens moveis (reparos.
consertos e revisdes de moveis e utensilios), conservagdo do imovel e seu entorno (prédios privados e
publicos): servigos graficos e de impressao, audiovisuais e fotos.

- Servi¢os de Terceiros: advocacia. arquitetura, contabilidade, engenharia. Jardinagem. limpeza,
higiene e conservagio do ambiente (higienizagdo dos reservatorios de agua. limpeza de fossas, faxinas
¢ lavagens do prédio. controle integrado de pragas urbanas. entre outros). formagdes para os
profissionais que desenvolvem atividades diretamente ligadas ao objeto da Parceria.

f) Profissionais e materiais destinados a efetivagdo de evento na OSC. cujo foco é o objeto
dessa parceria.

11.12.  Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes
da celebracdo da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste Termo de
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Colaboragdo. obrigando-se a OSC agrava-lo com clausula de inalienabilidade. devendo realizar a

transferéncia da propriedade dos mesmos a Administragdo Pablica, na hipotése de sua exfincas:

12. EXIGENCIAS MINIMAS
12.1. As OSC’s deverdo atender as seguintes exigéncias para o atendimento em educacio
infantil;

- Ambiente Fisico

d) Ambiente amplo, seguro, tranquilo e aconchegante, para o convivio das criancas e
dos(as) trabalhadores(as) em educagdo da instituicdo. com permanentes condigdes de higiene.
seguranca. salubridade, ventilagdo. iluminagao e acessibilidade;

¢) Espago externo proprio, considerando o niimero de criangas que o utilizam. contendo
equipamentos ladicos e seguros adequados ao desenvolvimento das habilidades das criancas e a
faixa etaria:

f) Todas as OSCs credenciadas (sediadas em prédios plblicos ou privados) sio
responsaveis pela manuten¢io do espaco fisico que comporta sua institui¢do, bem como prover
todos os itens relacionados a seguranga do espago (PPCls).

- Recursos Materiais
2) Mobiliario adequado as atividades pedagdgicas com tamanho e quantidade
proporcional a faixa etaria:
h) Disponibilidade de jogos. brinquedos e objetos proprios a faixa etaria dos grupos de
criangas, em nimero suficiente e locais de facil alcance, que possam ser manuseados sem perigo.

- Obrigac¢oes Pedagogicas

i) Inspirar-se e/ou seguir o Calendario Escolar da Educagio Infantil. construido pela
Secretaria Municipal de Educagio:

1) Seguir a linha pedagdgica instituida para a Rede Municipal de Educacio:

k) Participar das reunides mensais de Equipe Técnica (diretora e coordenadora
pedagogica) e demais reunides solicitadas:

) Participar dos treinamentos, capacitagdes ¢ formacdes oferecidas pela SME:

m) Utilizar as nomenclaturas das turmas conforme Regimento Escolar Padrio e Central
de Vagas (Turma 1. Turma 2. Turma 3. Turma 4, Pré-Escola turma A e Pré-Escola turma B):

n) O Portfolio devera ser impresso e entregue as familias, semestralmente. mediante
conversa individual: o mesmo deveré conter fotos de grupos e individuais. relatos dos professores.
falas das criancas. mini-historias, conforme determinacao da SME:

0) Realizar encontros e reunides com as familias e/ou responsaveis pela crianga:

p) Realizar reunides pedagdgicas e administrativas com a equipe escolar:

q) Informar a SME dos fatos relevantes ocorridos na OSC. e solicitar. quando necessario.
auxilio na resolugdo dos mesmos;

r) A OSC devera realizar busca ativa das criangas que estiverem infrequentes (acima de
03 (trés) faltas consecutivas), informar a SME quando a crianga estiver com mais de 07 (sete)
faltas no més. e comunicar o Conselho Tutelar diante da necessidade:

s) Informar imediatamente a SME na ocorréncia da desisténcia de vaga, através de email,
com justificativa e copia e/ou print da desisténcia:

t) Mediante receitudrio médico atualizado e autorizagao por escrito da familia. em casos
imprescindiveis ¢ de extrema necessidade. ministrar medicamentos conforme a determinagio do
médico. seguindo a Nota Especial n® 71, de 31 de maio de 2023. emitida pela Sociedade
Brasileira de Pediatria. intitulada ~“Uso de Medicamentos na Creche e na Escola™. na aba
Documentos Cientificos Saude Escolar.6

13. FORMACAO DA EQUIPE
13.1. O valor do repasse com a parceria devera contemplar:

& hitps://www.sbp.com.br/departamentos/saude-escolar/documentos-cientificos/
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* Equipe técnica, formada por um diretor e um coordenador pedagagico. e secretario de escola

(se necessario);
* Profissionais suficientes para a manipulag@o dos alimentos e higiene da escola:
* Professores e auxiliares/monitores suficientes, obedecendo ao Parecer CNE/CEB n® 20/2009.

13.2. As disciplinas de Arte (inclusive Musica) e Educagdo Fisica sdo componentes
curriculares obrigatorios da Educagdo Basica. Portanto, a SME sugere a contratagio de profissionais
habilitados para ministrar as mesmas.

13.3.  Adequar-se. dentro do possivel e gradativamente, a Portaria n® 940, de 08 de setembro
de 2022, Secretaria de Saide do Estado. que regulamenta o licenciamento de estabelecimentos de
Educacao Infantil.

13.4. Os manipuladores de alimentos e higiene devem participar de cursos. encontros.
reunides e formagdes. organizados e promovidos pela Nutricionista e/ou Equipe da SME.

14. EXECUCAO E GERENCIAMENTO DAS ATIVIDADES
14.1. A execugdo das metas ¢ atividades propostas pelas OSCs serd acompanhada pela
Secretaria Municipal de Educagdo, a qual sera responsavel pelo acompanhamento da execucio do
objeto e da aplicagdo dos recursos. sem prejuizo das atribuicdes da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo, conforme o disposto na Lei n° 13.019/2014 e no Decreto Municipal n® 2.341/2017. Desta
forma. seriio analisadas as seguintes atividades:

a) Analisar os Relatorios de Atendimentos Mensais de atividades referentes a execucio dos
mesmos. entregues na SME até o dia 20 de cada més:

b) Analisar a Prestagdo de Contas. que devera ser entregue bimestralmente. até o dia 10.
seguindo o Manual de Prestagdo de Contas (encaminhado a OSC apos a assinatura do Termo de
Colaboragdo):

¢) Encaminhar as criangas a serem atendidas. acompanhando a situagio das vagas (ocupadas
¢/ou disponiveis) em cada uma das OSCs executoras:

d) Propor adequagdes e o reordenamento de agdes, quando necessario. visando a regularidade
¢ a qualidade dos atendimentos prestados, assim como a observincia das legislagoes e orientagoes
técnicas vigentes.

15. ABRANGENCIA TERRITORIAL

15.1. Cada OSC devera ter sua instituigio no Municipio de Teutdnia, cabendo a OSC definir
em seu Plano de Trabalho a regido ou zoneamento de sua execucio.
15.2. Para o encaminhamento de criancas as OSCs selecionadas. a partir do monitoramento

da demanda da Central de Vagas. a SME respeitara os critérios de escolha (no maximo trés) definidos
pelos pais ou responsaveis no ato da inserigdo, bem como os limites de capacidade de atendimentos
por OSC, pré-estabelecidos nesse Termo.

16. LOCAL DE EXECUCAO DO OBJETO
16.1. O local para o funcionamento da OSC poderd ser em imével locado e/ou propriedade
da organizagdo.
16.2. Permite-se que a sede esteja localizada em outro municipio. mas a institui¢io devera
prestar atendimento no Municipio de Teuténia.
16.3. Poder-se-a. diante da possibilidade e do interesse da Administracdo Publica,
obedecidas as legislagdes especificas. a OSC realizar seus atendimentos em prédio pablico municipal.

17. FORMA DE ENCAMINHAMENTO PARA ATENDIMENTO
17.1. Somente a Secretaria Municipal de Educacio de Teutdnia podera encaminhar as
criancas que deverdo ser atendidas, obedecendo aos critérios que constam no Decreto da Central de
Vagas.

18. CONDICOES PARA O ATENDIMENTO E PARA AS ATIVIDADES DA OSC
18.1. O atendimento e as atividades deverdo ser realizados. através dos profissionais
contratados pela OSC selecionada.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE TEUTONIA

PROCESSO CP 02/2027

r

FOLRA 224 D

18.2. A habilitacao de cada profissional e sua area de atuagdo deveriio ser indicadas no
Plano de Trabalho da OSC e no Relatorio de Atendimentos Mensais.

19. DA PRESTACAO DE CONTAS
19.1. A prestacao de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:

a) Bimestralmente, at¢ o 15° dia atil do més subsequente ao da transferéncia dos
recursos pela Administragao Plblica:

b) até 30 dias do término de cada exercicio (Prestacdo de contas Parcial): e

) até 90 dias a partir do término da vigéncia da parceria (Prestagdo de Contas Final).

19.2. A prestacio de contas dos recursos recebidos, devera ser apresentada com os seguintes
relatorios:

I - Relatério de Execug¢do do Objeto, assinado pelo seu representante legal. contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto € o comparativo de metas propostas com os
resultados alcangados. a partir do cronograma acordado. anexando- se documentos de comprovagio da
realizacdo das agdes:

Il - Relatorio de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal. com a descrigio
das despesas e receitas efetivamente realizadas:

I - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas
em cartorio ou por servidor da administragio, devendo ser devolvidos os originais apds autentica¢do
das copias:

IV - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira. no qual devera estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos. devidamente acompanhado da Conciliagio Bancaria.
quando for o caso:

V' - Demonstrativo de Execu¢do de Receita e Despesa. devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC:

VI - Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 60 dias apos o
término da vigéncia deste Termo de Colaboracio:

VII - Relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das metas
alcangadas.

19.3. No caso de prestagdo de contas parcial, os relatorios exigidos e os documentos
referidos no item 12.1 deverdo ser apresentados. exceto o relacionado no item V1.

19.4. Os casos omissos no aspecto da Prestagdo de Contas deverdo ser dirimidos de acordo
com o Decreto Municipal n.° 2.341/2017. e Lei 13.019/2014.

19.5: Os recursos recebidos em decorréncia da parceria, ndo carecem. necessariamente.
serem liquidados mensalmente. Os mesmos poderdo ser aplicados em ativos financeiros (poupanga.
por exemplo), 0s quais estardo sujeitos as mesmas prestagdes de contas exigidas para 0s recursos
transferidos,

20. DO PRAZO DE VIGENCIA

20.1. O presente Termo de Colaboragio vigorara a partir da data de sua assinatura por 60
meses (5 anos). podendo ser prorrogado mediante solicitagido da Organizacdo da Sociedade Civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administracdo Pablica em. no minimo.
trinta dias antes do termo inicialmente previsto, ou a critério da Administracio Piblica.

20.2. A prorrogagdo de oficio da vigéncia deste Termo de Colaboragdo podera ser feita pela
Administragdo Puablica quando ela der causa a atraso na liberacdo de recursos financeiros. limitada ao
exato periodo do atraso verificado.

21. DAS ALTERACOES
21.1. Este Termo de Colaboragdo podera ser alterado. exceto quanto ao seu objeto. mediante
a celebracao de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do término
de sua vigéncia,
21.2, O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracio de valores ou de
metas, mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

22. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO
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221 A Administragdo Pablica promovera o monitoramento e a avaliacio do cumprimento
do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegarcompeténeia ou firmar
parcerias com orgaos ou entidades puablicas.

22:2. A Administragdo Publica acompanhara a execu¢io do objeto deste Termo de
Colaboragdo através de seu gestor, que tem por obrigacdes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria:

[T - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos recursos.
bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados:

1" - Emitir parecer conclusivo de analise da prestagio de contas mensal e final. com base no
relatorio téenico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n® 13.019/2014:

IV' - Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

22.3. A execucdo tambeém serd acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliacio.
especialmente designada.

22.4, Sera Gestor dessa parceria a servidora Andréia Luisa Luersen. matricula 6353. lotada
na Secretaria Municipal de Educacio.

225, A Administragdo Plblica emitird relatério técnico de monitoramento e avaliagio da
parceria ¢ o submeterd & Comissdo de Monitoramento e Avaliagio designada, que o homologari.
independentemente da obrigatoriedade de apresentagio da prestacao de contas pela OSC.

22.6. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria. sem prejuizo de outros
elementos. contera:

| - descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas:

Il - analise das atividades realizadas. do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razio da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

1T - valores efetivamente transferidos pela Administracio Pablica:

[V - andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela OSC na prestacio
de contas. quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de
Colaboracio,

VI - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo. no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias

22.% No exercicio de suas atribuigdes o gestor e os integrantes da Comissiao de
Monitoramento e Avaliagio poderdo realizar visita in Joco. da qual sera emitido relatorio.
22.8. Comprovada a paralisagio ou ocorréncia de fato relevante. que possa colocar em risco

a execugao do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugio do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

23. DA RESCISAO

23.1. Lo facultado aos parceiros rescindir este Termo de Colaboragio devendo comunicar
essa inten¢do no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagoes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

23.2. A Administracao poderé rescindir unilateralmente este Termo de Colaborag¢ao quando
da constatagdo das seguintes situagdes:

[ - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

Il - Retardamento injustificado na realizacio da execucdo do objeto deste Termo de
Colaboragao:

I - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Colaboragao.

24. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES
24.1. O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos parceiros. de
acordo comas clausulas pactuadas e a legislagio pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias
de sua inexecugdo total ou parcial.
24.2. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho. a Administracio
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podera, garantida a prévia defesa, aplicar 4 OSC da sociedade civil as seguintes sangdes:

| — adverténcia, suspensio temporaria da participagdo em chamanents publico & impedimenio
de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e OSCs da esfera de governo da Administracdo Publica
sancionadora. pelo prazo de até 2 (dois) anos, ou declaragio de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
organizagdo da sociedade civil ressarcir a Administragao Piblica pelos prejuizos resultantes e depois
de decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no inciso I, segundo a natureza e a gravidade da
falta cometida, nos seguintes casos:

a) Por atraso apos o prazo estipulado para inicio/conclusio das atividades:
b) Por infracao de qualquer clausula ou obrigacdo contratual,

25. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

25.1. O foro da Comarca de Teutdnia ¢ o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
dividas oriundas do presente Termo de Colaboragio.
25.2, Antes de promover a agdo judicial competente, as partes. obrigatoriamente. fario

tratativas para prévia tentativa de solu¢do administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em
reuniao. com a participagdo da Procuradoria/Assessoria do Municipio. da qual sera lavrada ata. ou por
meio de documentos expressos, sobre 0s quais se manifestara a Procuradoria/Assessoria do Municipio.

26. DISPOSICOES GERAIS
26.1. Faz parte integrante € indissociavel deste Termo de Colaboragio o plano de trabalho
anexo.
26.2. E. por estarem acordes. firmam os parceiros o presente Termo de Colaboragio. em 04
(quatro) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Municipio de Teutonia,  de de 2023.

Celso Aloisio Forneck Andria Luisa Luersen OSC
Prefeito Gestora Presidente



